
Referat 

      
Emne: Akademisk Råd   
Dato: 2. marts 2021, kl. 13.30-15.00 
   
Sted:  https://syddanskuni.zoom.us/j/65912929659  
  

Deltagere: Thomas Schmidt, Henrik Bindslev, Henning Andersen, Torben Worm, Henrik Karring, Anders 
Glent Buch, Ellen Raben Pedersen, Karina Mastrup, Kaspar Lyk Adolph, Sebastian Krog, Teis 
Aalbæk-Nielsen 

  
Afbud: Kirsten Præstegaard, Lars Yde 
  
Referent: Maja Stade 
  
Mødeleder: Thomas Schmidt 
   
 

1. Godkendelse af dagsorden 
 
Akademisk Råd godkendte dagsordenen.  
 

  
 

2. Høring blandt studerende og medarbejdere om forsknings- og ytringsfrihed. 
Drøftelse v. Thomas Schmidt 

I regi af HSU og DSIC gennemføres en bred høring på SDU om og hvordan der kan ske en tydeligere 
markering af, at det er en central opgave for et universitet at beskytte såvel ansattes som 
studerendes forsknings- og ytringsfrihed. 

Høringen tager udgangspunkt i nedenstående spørgsmål: 

”Skal der i SDU’s personalepolitiske retningslinjer være en tydeligere markering af, at det er en 
central opgave for et universitet at beskytte såvel ansattes som studerendes forsknings- og 
ytringsfrihed, og i givet fald hvordan?”  
 
Indstilling 
Det indstilles, at Akademisk Råd drøfter ovenstående spørgsmål om forsknings-og ytringsfrihed.  
 
Referat 
Formanden indledte punktet med en indføring i baggrundsmaterialet sendt ud fra SDU, og lagde op 
til en drøftelse blandt Rådets medlemmer.  
 
Rådet drøftede forskellige eksempler, hvor ytringsfriheden har været bærende.  
Skellet mellem ytringer som private personer eller som fagperson kan være svær.  

https://syddanskuni.zoom.us/j/65912929659


I samarbejdet med eksterne virksomheder kan der også være behov for beskyttelse fra universitet. 
Hvis man kommer i problemer med en samarbejdspartner, da ønskes det at universitetet står 
forskeren bi. Dette afspejles ikke teksten på nuværende tidspunkt – beskyttelse af retten til at 
forske, uden selvcensur.  
 
Forskerne har pligt og ret til at fortælle ærligt og fuldt om deres forskningsresultater, uanset hvad 
der pålægges dem af bevillingsgiver. Det blev foreslået at gøre fremtidige samarbejdspartnere 
opmærksomme på vores regler og retningslinjer på SDU.dk under de forskellige institutters 
hjemmesider.  
 
Det blev ligeledes foreslået at forskerne får adgang til en sparringsperson internt på SDU som de 
kan kontakte fx inden forskeren skal tale med pressen. En mulighed kan også være inspirations- og 
udviklingsforløb for forskere, hvor man forberedes på mødet med pressen.    
 
De studerende på SDU har en ytringsfrihed, som kun er begrænset af landets love. Derudover er de 
underlagt de ordensregler, der gælder på SDU.   
 
Formanden sender Rådets input fra mødet ud pr. mail, og inviterer til skriftlige kommentarer inden 
høringssvaret indsendes.   
 
 
Bilag 2A - Høring-ytringsfrihed.pdf  
 

 
3.  Tilpasninger på TEK 

Orientering v. Henrik Bindslev 
 

Orientering om omfanget af tilpasninger på TEK. 
 
Indstilling 
Det indstilles, at AR tager orienteringen til efterretning. 
 
Referat 
Henrik Bindslev gav Akademisk Råd et overblik over, hvor TEK er i tilpasningsprocessen.  
 
TEKs forskere har arbejdet hårdt for at færdiggøre forskningsprojekter og indhente 
midler. Der blev i 2020 leveret på det, der lå i planen. Det er flot klaret på trods af corona 
situationen, som har besværliggjort mange forskningsprojekter.  
 
Fremadrettet er det vigtigt at frigøre forskere til forskning bl.a. ved at sikre bedre planlægning af 
undervisning i form af mere samlæsning, samt færre administrationsopgaver for forskerne.  
 
Der er en forventning om at situationen normaliserer sig næste år, men vi skal fortsat være 
effektive i vores måde at arbejde på.  
 
Henrik Bindslev roste TEKs medarbejdere, som har arbejdet særligt hårdt i 2020.  
 

 
 

4.    Nyt fra Universitetsrådet 

https://syddanskuni.sharepoint.com/sites/tek/ar/Mder/2021-03-02/Bilag%202A_h%C3%B8ring-ytringsfrihed.pdf


       Orientering v. Thomas Schmidt 
 

Relevante orienteringer fra Universitetsrådets møder.  
 
Indstilling 

 Det indstilles, at AR tager orienteringen til efterretning. 
 
 Der har endnu ikke været konstituerende møde i Universitetsrådet.  
  
 
  

5.    Tildeling af ph.d.titler (9. december 2020 til nu) 
 

a) Iben Østergaard (Institut for Grøn Teknologi) – d. 09.12.2020 
b) Anooshmita Das (Mærsk Mc-Kinney Møller Instituttet) d. 21.01.2021 
c) Christopher Dylan Cawthorne (Mærsk Mc-Kinney Møller Instituttet) d. 28.01.2021 
d) Anders Runge Walther (Institut for Grøn Teknologi) – d. 15.02.2021 
e) Signe Helle Ptak (Institut for Grøn Teknologi) – d. 17.02.2021 
f) Wu Chen (Institut for Grøn Teknologi) – d. 23.02.2021 
g) Guðmundur Geir Gunnarsson Serpina (Mærsk Mc-Kinney Møller Instituttet) – 02.03.2021 

 
  

6.     Tildeling af øvrige titler  
 

• Ingen øvrige titler 
  
 

7.      Evt. 
 
Det blev foreslået, at Rådet på et kommende møde drøfter en ny rapport vedrørende god praksis i 
forskningssamarbejder.  
Ligeledes vil Henrik Bindslev gerne drøfte ’Dual-use’, og udlægningen fra kommissionen omkring den 
europæiske kontrolliste med Rådet ved et kommende møde.   
    
 

 


