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SDU Uddannelse

Program for dagen
12.30-13.15 Oplæg – runde 1

13.15-13.35 Pause

13.35-14.20 Oplæg - runde 2

14.20-14.40 Pause med kage

14.40-15.20 Oplæg v/ Helle Waagepetersen

15.20-15.30 Tak for i dag v/ Stinne

08.30-09.00 Ankomst og morgenmad

09.00-09.05 Velkomst v/Stinne

09.05-10.00 Helen Eriksen, erhvervspsykolog 

”Forandringer spørger ikke om lov, de kommer bare”

10.00-10.15 Pause

10.15-10.45 Oplæg v/ Stinne

10.45-11.30 Kreativt indslag

11.30-12.30 Frokost (og mulighed for frisk luft)
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Hvad er mine 
succeskriterier for 
dagen?
 At vi møder hinanden på tværs af campusser og afdelinger
 At vi bliver beriget med gode snakke, lærerige oplæg, god mad og 

sjove aktiviteter
 At alle har mødt prorektor og hørt om SDU’s strategi
 At vi føler, dagen har været meningsfuld
 At vi får en bedre forståelse for, hvilke forventninger der er til SDU 

Uddannelse

 At vi får forstærket følelsen af, at vi er SDU Uddannelse
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Fra Studieservice til SDU Uddannelse
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SPSA forsinkelser

Kandidatreform

Stinne ansat som 
vicedirektør for uddannelse

Nedlukningsplan i Slagelse

Internationaliseringsprojekt

Organisationsændring fra 
Studieservice til SDU Uddannelse

Principper for 
bacheloroptag 2025

Sammenhængende 
studenterkommunikation

SDU Strategi 2030

Rikke Revsholm leder af 
Studenterservice

Ann Marie stoppet i Kolding

Christian Grud leder af Uddannelsesstrategi

Kunstig intelligens

KOP23

Carveanalysen

Mange midlertidige 
stillinger

SDU’s forenklingsmodel

Ny telefoni Hvad er vores 
serviceniveau?

Hvor pragmatiske 
kan/skal vi være?

Kan vi sige nej?

Hvad forventes 
der af os?

Hvad skal jeg blive 
dygtigere til?

Hvem skal jeg dele 
kontor med?

Hvornår kommer 
kontorrokaden i Odense?

Mon der kommer et medarbejderseminar 
i SDU Uddannelse?

Farvel til Tina W.

Ansættelsesprocesser

NytSIS

Hvordan understøtter vi 
studenterforeninger?

Konstitueringer

Nye uddannelser

EPICUR

Procesforvaltning

Det sidste år (er gået stærkt)
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Det sidste år (er gået stærkt)

15. August 2023 26. september 2024

SDU 
Uddannelse

1. Juli 

Stinne 
konstitueret 
studiechef

Stinne 
vicedirektør for 
uddannelse

Marts

Christian Grud 
startet som leder af 
Uddannelsesstrategi

Rikke Revsholm 
startet som leder af 
Studenterservice

1. Juni 1. august 

Ann Marie 
stoppet i Kolding

Februar

Udmelding om 
stillinger i 
Slagelse

Kandidatreform

International-
iseringsprojekt

Håndtering af 
EVU efter 
KOP23

Flere 
konstitueringer

Designfasen i 
NytSIS starter
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SDU UddannelseSDU Uddannelse

SPSA forsinkelser

Kandidatreform

Stinne ansat som 
vicedirektør for uddannelse

Nedlukningsplan i Slagelse

Internationaliseringsprojekt

Organisationsændring fra 
Studieservice til SDU Uddannelse

Principper for 
bacheloroptag 2025

Sammenhængende 
studenterkommunikation

SDU Strategi 2030

Rikke Revsholm leder af 
Studenterservice

Ann Marie stoppet i Kolding

Christian Grud leder af Uddannelsesstrategi

Kunstig intelligens

KOP23

Carveanalysen

Mange midlertidige 
stillinger

SDU’s forenklingsmodel

Ny telefoni Hvad er vores 
serviceniveau?

Hvor pragmatiske 
kan/skal vi være?

Kan vi sige nej?

Hvad forventes 
der af os?

Hvad skal jeg blive 
dygtigere til?

Hvem skal jeg dele 
kontor med?

Hvornår kommer 
kontorrokaden i Odense?

Mon der kommer et medarbejderseminar 
i SDU Uddannelse?

Farvel til Tina W.

Ansættelsesprocesser

NytSIS

Hvordan understøtter vi 
studenterforeninger?

Konstitueringer

Nye uddannelser

EPICUR

Procesforvaltning

Det sidste år (er gået stærkt)

Når vores rammebetingelser ændrer 
sig, skal vi ændre os med.

Vi skal værne om vores værdier 
imens.
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Hvad er vores værdier 
i SDU Uddannelse?

Driftssikkert fundament

Helhedsperspektiv

Forandringsmotor Hele 
SDU

Alle mål-
grupper

10%

Nysgerrig

Initiativrig

End 
to 

end

Kompetent

Kapa-
bilitet

Eksperter

Robust

Effektive

Synergier

Stolte 

Bringer 
ekspert-

viden i spil

Mennesk
er
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Er jeg nysgerrig (nok) på andres perspektiv?
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Er jeg (egentlig) forandringsparat?
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SDU Uddannelse

Program for dagen
12.30-13.15 Oplæg – runde 1

13.15-13.35 Pause

13.35-14.20 Oplæg - runde 2

14.20-14.40 Pause med kage

14.40-15.20 Oplæg v/ Helle Waagepetersen

15.20-15.30 Tak for i dag v/ Stinne

08.30-09.00 Ankomst og morgenmad

09.00-09.05 Velkomst v/Stinne

09.05-10.00 Helen Eriksen, erhvervspsykolog 

”Forandringer spørger ikke om lov, de kommer bare”

10.00-10.15 Pause

10.15-10.45 Oplæg v/ Stinne

10.45-11.30 Kreativt indslag

11.30-12.30 Frokost (og mulighed for frisk luft)
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Pointer fra dagen 

Dit ansigtsudtryk 
afslører din 
forandrings-

parathed

Nærværende 
godmorgen 

sætter tonen

Åhhh, det 
regner 

Pingvin 
krammer

Relationer på 
tværs af 

afdelinger

Træk vejret 
gennem 
næsen

Vi skal starte 
en refleksion 

om AI i 
afdelingerne

Hvem 
ordner mit 

problem for 
mig?

Vores 
arbejdsplads 

er unik

Vi er 
hinandens 

arbejdsmiljø

Hvordan tager 
jeg det rigtige 

valg?

Kæmp, 
flygt, frys

Jeg er 
simpelthen 

så afslappet 
nu

Tillid fordrer 
samarbejde

Jeg skal 
hjem og 
købe en 

bold

Gode 
snakke med 

kollegaer 

Strategien skal hjælpe 
os med at træffe 
beslutninger hver 

eneste dag
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Tak for i dag
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