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REFERAT
af møde i Det Humanistiske Fakultets Arbejdsmiljøudvalg

Til stede var: 				Simon Møberg Torp (formand)
Martin Rheinheimer (arbejdslederrepræsentant)
Kurt Kjær Olesen (arbejdsmiljørepræsentant)

Desuden deltog: 			Alexandra Holsting (TR)

Sekretær:		 		Bettina Ibsen Hilt

Mødedato:				11. januar 2021
			
	




Alexandra Holsting (TR) og FAMU gennemgik resultaterne af den i 2020 gennemførte mini-apv. Apv’en blev gennemført i forbindelse med de nye Covid-19 arbejdsvilkår. IKV og IDK gennemførte undersøgelsen i foråret 2020 og IH, ISK og FAK SEK gennemførte undersøgelsen i efteråret 2020. Enhederne arbejder videre med resultaterne.

Der blev afdækket i følgende opmærksomhedspunkter på tværs af enhederne:

Fremmødekultur VIP
Fremmødekultur TAP
Virtuelle undervisningsforløb (evt. i læseplan/studieordninger), herunder praksis
Ensomhed
Stress VIP (som har været for opadgående i perioden)
Stress TAP (som har været for nedadgående i perioden)
Hjemmearbejdspladser
Mødekultur
Udstyr mødelokaler og undervisningslokaler
Task force FAK niveau
Opkvalificering IT
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