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Der indkaldes til 

Institutledermøde den 20. oktober 2015 kl. 9.00-15.00 i mødelokale 6 ved Institut for Historie.



1. Godkendelse af referat af mødet den 9. september 2015.


2. Ekstern funding.

	Specialkonsulent Rune Nørgaard Jørgensen deltager i mødet. Bilag.


3. Høring over udkast til principper for talentudvikling af studerende på SDU. 

	Styregruppen for projekt Talentudvikling af studerende har fremsendt udkast til principper for talentudvikling af studerende på SDU. Principperne vil indgå som en del af SDU’s principper for kvalitetsarbejde. Bilag.


4. Nyt bachelortilvalg.

	Der foreligger forslag til tilvalg i Computerspil og interaktionsdesign (45 ECTS). Bilag. 


5. Optagelse og tvangstilmelding.


6. Strategi.

a) Opfølgning på Visionsseminar.

	Som aftalt på institutledermødet den 9. september 2015 blev institutlederne bedt om at fremsende hvilke kriterier de mener der skal lægges til grund for projekter der skal nyde fremme i forhold til dimensioneringsomstillingspuljen. Tilbagemelding til Gitta Stærmose senest den 19. oktober kl. 12.  

b) Normer.

· Studieledelse. Materiale eftersendes.

· Forventninger til performance for stillingskategorierne adjunkt, lektor, professor mso og professor. Institutlederne bedes i relation hertil medbringe en oversigt over hvilke forventningskrav der bør indgå, f.eks. BFI, antal publikationer, peer review, internationalt/nationalt eller hvad der vurderes at være relevant. 


7. Ledelsesmøder 2016.

Forslag til mødedatoer er vedlagt.


8. Forskningskommunikationsprisen 2016.

	Rektorsekretariatet har ved mail af 16. september 2015 indkaldt forslag til kandidater 
	Forskningskommunikationsprisen 2016   
	Forslag skal være Rektorsekretariatet i hænde senest den 25. november 2015. 


9. Nyt fra

· Direktionen/dekanen/HSU
· Prodekanen
· Institutlederne
· Sekretariatschefen


10. Eventuelt.
 

	
Med venlig hilsen

Simon Møberg Torp
           dekan	
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