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	Referat af institutledermøde den 12. november 2019 

	
	

	
	

	
	


	
Til stede var: Dekanen, Per Krogh Hansen, Martin Rheinheimer, Sharon Millar, Marianne W. Lundholt, Mads Funding og Gitta Stærmose. 

Lars G. Binderup var fraværende med afbud. 

Martin Lund deltog i punkterne 1 og 2. Rune Nørgaard Jørgensen deltog i punkterne 1, 2 og 3. 



1. Vores verdensmål – siden sidst. 

Der blev orienteret om følgende: 

Institut for Historie

Forskningsprogrammerne har udsendt et åbent call til møde.

Institut for Kulturvidenskaber

Fast orienteringspunkt på institutråds- og forskningsudvalgsmøder. Ultimo november afvikles et medarbejdermøde i forhold til verdensmål. Der skal brainstormes. Instituttets internatseminar er bygget op således, at der 1. dag arbejdes på tværs, 2. dag skal forskningsgrupperne definere fagområdet i forhold til SDUs overordnede strategi. 

(Orientering om kontakt til ekstern lektor (Morten Henriksen) der har modtaget Bæredygtighedsprisen 2018 (Odense). Den pgl. har masser af ideer til læringsforløb med fokus på verdensmål.) 

Institut for Design og Kommunikation

IDK har fokus på Sundhed og Trivsel. IER har samme fokus. Der afvikles ugentlig fitnesstræning, hvor alle indbydes på tværs af institutter. 

Dialog med HR Udvikling om bæredygtig ledelse på institutter – hvad er det set ud fra et ledelsesperspektiv.

Summerschools – Afrika/Tanzania – muligt potentiale. 

[bookmark: _GoBack]Summer school om bæredygtighed (og narratologi).

Møder mellem forskere/studerender/administration.

Møder på tværs af campusser – Kerstin Fischer, Kristine Munksgaard, Anne Højbjerg Clarke og Marianne Wolff Lundholt. 

Forskningens døgn har i 2020 fokus på bæredygtighed.


Institut for Sprog og Kommunikation 	

Samarbejde med Naturstyrelsen (Marianne Holmer). 

Fakultetssekretariatet

Work life – balance. Øget brug af hjemmearbejdspladser og håndtering heraf. Printfri zone. 

Møde med Peter Bjelskou, HR GET, om Gender budgettering i forhold til kønspraksis. 
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2. Fælles retningslinjer for udgiftshåndtering ved benyttelse af censorer.

Institutsekretærerne har holdt møde og ønsker – om muligt – at der fastlægges fælles retningslinjer for udgiftshåndtering ved benyttelse af censorer.

Martin Lund redegjorde kort for sagen, herunder ønske om standardisering og forslag til retningslinjer. 

Institutlederkredsen drøftede indholdet af forslag til retningslinjer til studiesekretærerne. Forslaget godkendtes med følgende præciseringer: 

Det er institutlederne, der definerer kriterier for dækning af udgifter.
Hvis benyttelse af offentlig transportform medfører en ekstra times transporttid, dækkes udgifter til kørsel i egen bil. 
Kørsel i egen bil (SDU takst) godkendes af institutleder.
Ved tvivlstilfælde kontaktes institutlederen. 

Insttitutlederkredsen drøftede mulig løsning af forplejning, fx spisebilletter. Dette undersøges nærmere. Ved eksaminer med ekstern censur dækkes udgiften til forplejning til såvel censor som eksaminator.
  

3. BFI v/dekanen. 

Rune Nørgaard Jørgensen præsenterede SDUs BFI høst 2019, fakulteterne imellem, de humanistiske institutter indiividuelt og indbyrdes – fordeling på publikationstyper – antal og point, samt fordeling på. forskningsÅV - antal og point.

Det er med stor glæde konstateret, at der for alle institutters vedkommende er tale om en fremgang i point og antal publikationer i forhold til de foregående år. Lokalt og nationalt står Humaniora (SDU) for et større bidrag af den samlede forskningsproduktion. 

Bilag: Forskningsindikatorstatistik 2019 – HUM og SDU-samlet samt Danske Universiteters rapport om forskningsindikatorstatistik 2019. 


4. Nyt fra

Institutlederne orienterede kort om afvikling af MUS, arbejdsmiljø, opfølgning på besøg af Arbejdstilsyn, eksterne projekter mm.

Martin Rheinheimer spurgte ind til tildeling af annuum-midler til fx Amerikanske Studier. Der var enighed om, at dette aftales mellem de involverede institutledere. Alternativt løftes sagen op i Matrix-udvalget. 

Dekanen orienterede om baggrunden for udskudt censorkorpsarbejde; Filosofikum om verdensmålene; forskningsprojekter, bestyrelsesseminar – strategi i forhold til verdensmål. 

Sekretariatschefen oplyste, at finansloven afventes, rammerne er derfor ukendte. 
Der er ønske om bedre koordinering af lokalespørgsmål. Det foreslås derfor, at der holdes et månedligt lokaleforum bestående af institutlederne v/Campus Odense, disses lokaleansvarlige samt repræsentanter for Teknisk Service. Gitta Stærmose og Mads Funding sekretariatsbetjener dette forum.

Institutlederne (Odense) støttede op om dette. 





5. Meddelelser.

Dagsorden og referat fra møder i Syddansk Universitets bestyrelse 
Dagsorden og referat fra møder i Direktionen 
Dagsorden og referat fra møder i Hovedsamarbejdsudvalget
Dagsorden og referat fra møder i Samarbejdsudvalget, Humaniora
Dagsorden og referat fra møder i Uddannelsesrådet, SDU
Dagsorden og referat fra møder i Uddannelsesrådet, Humaniora


6. Eventuelt.

Der er ønske om bedre koordinering af lokalespørgsmål. Det foreslås derfor, at der holdes et månedligt lokaleforum bestående af institutlederne v/Campus Odense, disses lokaleansvarlige samt repræsentanter for Teknisk Service. Gitta Stærmose og Mads Funding sekretariatsbetjener dette forum.

Institutlederne (Odense) støttede op om dette. 
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Med venlig hilsen


Simon Torp
Dekan
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