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	Referat af institutledermøde den 18. februar 2020.

	
	

	
	

	
	


	
Til stede var: 

Dekanen, Lars G. Binderup, Per Krogh Hansen, Martin Rheinheimer, Sharon Millar, Mads Funding og Gitta Stærmose.

Marianne Wolff Lundholt var fraværende med afbud. 

Marianne Sandvei deltog i behandlingen af dagsordenens punkt 1. 


Dagsordenen blev udvidet med følgende punkter: 

8.   Kandidatafslutning 2020 – årets taler. 

9.   Fyens Stiftstidendes Forskerpris. 

10. Institutlederseminar – marts og Ledelsesseminar – august.



1. Verdensmål.

Marianne Sandvei orienterede om SDG Forum # 2, der er rettet mod forskere med henblik på etablering af tværvidenskabelige samarbejder og netværksdannelser knyttet til SDG. Fakultetet har sendt 6 kandidatforslag inden for fire af de ti definerede temaer, hhv. Partnerships, Quality Education, Health og Migration. 

 
2. Nyt normsystem – endelig version.

Institutlederkredsen drøftede den foreliggende version og foretog enkelte ændringer. Sagen vil herefter blive behandlet i SU og AR. 


3. Dimittendledighed.

Dekanen og prodekanen orienterede om direktionens fornyede fokus på dimittendledigheden på især HUM foranlediget af nye nedslående K4-7 og K4 tal fra 2017 og 2018 dimittendårgangene. Prodekanen forklarede, at udviklingen har været forventelig og faktisk slet ikke så negativ som frygtet. I perioden 2016-19 har vi nemlig udsendt historisk mange dimittender svarende til to til tre ekstra årgange set i forhold til årene umiddelbart før. Forklaringen er de historisk store optag i 2011-14 samt fremdriftsreformen. Alene fra 2015-16 steg dimittendtallet med 99%. Der arbejdes på et notat om udviklingen samt HUM’s tiltag, som vil tilgå institutlederkredsen.
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4. Økonomi. 

Dekanen orienterede kort om den økonomiske situation.

5. Nyt fra

Direktion/dekan
Diverse råd og udvalg
Prodekan
Institutledere
Sekretariatschef

6.  Meddelelser.

Dagsorden og referat fra møder i Syddansk Universitets bestyrelse 
Dagsorden og referat fra møder i Direktionen 
Dagsorden og referat fra møder i Hovedsamarbejdsudvalget
Dagsorden og referat fra møder i Samarbejdsudvalget, Humaniora
Dagsorden og referat fra møder i Uddannelsesrådet, SDU
Dagsorden og referat fra møder i Uddannelsesrådet, Humaniora 
Dagsorden og referat fra møder i RI-rådet 

7. [bookmark: LAN_BestRegards]Eventuelt. 

Intet. 

8. Kandidatafslutning 2020. 

Mulige kandidater blev vendt. Fakultetssekretariatet retter henvendelse til Per Grau Møller for at høre, om han vil holde festforelæsningen den 1. juli 2020.

9. Fyens Forskerpris 2020. 

Der var enighed om at fastholde den turnusordning, der har eksisteret siden 2007, dvs. ISK, IH og IKV.

Den respektive institutleder vil blive bedt om at fremsende en fyldig begrundelse for fakultetets forslag samt den foreslåede kandidats CV og publikationsliste. 


10. Seminarer 2020.

a) Institutlederseminar – marts. 

Seminaret afvikles som et endagsseminar den 30. marts. Institutledermøde holdes den 31. marts (campus),

Efter en drøftelse var der enighed om at behandle følgende punkter: 

Hvordan gør man sekretariater mindre sårbare; inddragelse af best practices på tværs af institutter. Fokusområder vil være forskerstøtte, økonomi og kommunikation. 

Samtaler mellem de respektive institutledere og fakultetets ledelsesteam om samspil og kvalitet vil danne grundlag for drøftelsen. 

Hvordan faciliteres porteføljen med færre ressourcer?

Ekstern funding strategi – hvilken vej skal vi gå og som konsekvens, hvilke indsatser skal der foretages?

Uddannelsesregnskab – forståelse heraf. 

Relevante aktører inviteres til institutlederseminaret. 

b) Ledelsesseminar – august. 

Dekanen meddelte, at institutlederne vil blive medinddraget og have en større rolle i planlægning/afvikling af seminaret. Seminaret vil strække sig over to fulde dage. 
 
Tidspunkt er tidligere fastsat til 10. – 11. august. Tematikker drøftes på næste møde.



Med venlig hilsen


Simon Torp
Dekan
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