Referat

Emne
Dato og tidspunkt
Sted

Deltagere

Ledelsesmgde
22. august 2023 k. 8.30-11.30
Romeo

Dekanen, prodekanen, Marianne Wolff Lundholt, Per Krogh Han-
sen, Mads Funding, Marianne Sandvei

Lotte Bloch deltog i punkt 1, Marie-Louise Beck Wethje-Raabe
deltog i punkt 4, Rune Ngrgaard Jgrgensen deltog i punkt 5.

1. Dreoftelsespunkt: Indkaldelse af forventninger til optaget pa ordinaere ud-

dannelser

Ledelsen drgftede forventningerne til optaget pa ordineere uddannelser i de
kommende 5 ar (2024-2028).

2. Droftelsespunkt: Fokus i udviklingssamtaler, herunder strategisk retning,
jf. arshjulet for udviklingssamtaler

Ledelseskredsen dragftede fokus og strategisk retning i de kommende udvik-
lingssamtaler og fastlagde falgende fokuspunkter.

VIP

- Internationale medarbejdere og internationalt samarbejde og netveerk
- Kuvalitet, herunder forskningsproduktion

- Ekstern funding

- Engagement i uddannelse, undervisning og fagkollegier

- Tilstedeveerelse

- Digitalisering

TAP

- Feelles kompetenceudvikling

- Digitalisering

- Internationalisering
- Synergi og samspil med andre dele af organisationen (institut, fakultet og
faellesomradet)

- Trivsel
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Fokuspunkterne drgftes ogsa i den brede ledelseskreds pa ledelsesmgdet den
29. august.

Strategiprocessen

Ledelsen drgftede og evaluerede Dialogseminaret for Uddannelsesradet den
15. august. Der var enighed om, at gruppearbejdet og opsamlingerne heraf
fungerede godt, og at formatet derfor overordnet set bliver det samme for dia-
logseminaret med forskningsledere og Akademisk Rad d. 9. oktober.

Droftelsespunkt: HUM procedure i forbindelse med implementering af nyt
VIP-rekrutteringssystem

Ledelsen draftede muligheder for at forbedre den nuveerende VIP-
rekrutteringspraksis som folge af implementeringen af det nye VIP-
rekrutteringssystem, herunder placering af ansvar i de forskellige dele af pro-
cessen.

Ledelsen gennemgik og reviderede derefter dokumentet vedr. 'Procedure ved
anseettelse af VIP pa Det Humanistiske Fakultet'. Det reviderede dokument
bliver tilgaengeligt pa SDUnet.dk.

Det blev besluttet at genoptage diskussionen om ansvarsfordeling mellem in-
stitut og fakultet pa et kommende ledelsesmade.

Droftelsespunkt: Koordinering af Carlsberg-ansagninger

Rune Ngrgaard Jargensen orienterede om de forskellige HUM-projekter, der
er under udvikling ift. Carlsberg-opslaget om midler til forskningsformidling
med deadline 1. september 2023.

Meddelelser

Dagsorden og referat fra mgder i Syddansk Universitets bestyrelse
Dagsorden og referat fra mgder i Direktionen

Dagsorden og referat fra mgder i Hovedsamarbejdsudvalget
Dagsorden og referat fra mgder i Samarbejdsudvalget, Humaniora
Dagsorden og referat fra mgder i Uddannelsesradet, SDU
Dagsorden og referat fra mgder i Uddannelsesradet, Humaniora
Dagsorden og referat fra mgder i RI-radet
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https://www.sdu.dk/da/Om_SDU/Organisationen/Bestyrelsen.aspx
https://sdunet.dk/da/ledelse-og-strategi/ledelse/direktionen?fromlogin=1
https://sdunet.dk/da/administration/raadnaevnudvalg/samarbejdsudvalg/hovedsamarbejdsudvalget/dagsordener+og+referater
https://sdunet.dk/da/enheder/fakulteter/humaniora/fakultaere-raad-naevn-udvalg/samarbejdsudvalget/dagsorden-referat
https://sdunet.dk/da/enheder/fakulteter/humaniora/fakultaere-raad-naevn-udvalg/samarbejdsudvalget/dagsorden-referat
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3a90272a44f8704cb2a70859e092bad1aa%40thread.tacv2/M%25C3%25B8der?groupId=bfd93544-21b1-4fb2-be3a-5076d75e52c6&tenantId=9a97c27d-b83e-4694-b353-54bdbf18ab5b
https://sdunet.dk/da/enheder/fakulteter/humaniora/fakultaere-raad-naevn-udvalg/uddannelsesraad/dagsorden-referat
https://syddanskuni.sharepoint.com/sites/rio/default.aspx?e=1%3A433b34f1fb1e45c4bbb7a065af926362

7. Eventuelt

Ingen punkter til eventuelt.

Med venlig hilsen

Simon Mgberg Torp
Dekan
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