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1. Orienteringspunkt: Implementering af nyt journaliseringssystem på SDU  

 
Maria Mejnborg Lidsmoes præsenterede planen for implementeringen af det 
nye journaliseringssystem, som indføres pr. 1. oktober 2023.  
 
Der nedsættes i løbet af april en superbrugergruppe med følgende sammen-
sætning: 1-2 repræsentanter for studiesekretærerne, 1-2 repræsentanter for 
råd, nævn og udvalg, 1 repræsentant fra U&K, 1 repræsentant pr. institut. 
 
Maria Mejnborg Lidsmoes deltager desuden i et institutsekretariatsmøde i lø-
bet af maj mhp. en overordnet præsentation af projektet. 
 
Per Krogh Hansen opfordrede til, at der indledningsvist afholdes et møde med 
sekretariatslederne ift. en nærmere afklaring af ovenstående aktiviteter. Han 
gav derudover udtryk for, at det bør overvejes om der skal to repræsentanter 
med fra hvert institut i superbrugergruppen.  
 
Det blev aftalt at Maria Mejnborg Lidsmoes sender en skriftlig orientering til le-
delsesgruppen ift. hvem, der kommer til at sidde med i superbrugergruppen. 
 
 

2. Drøftelsespunkt: EliteForsk-priserne 2024 (lukket punkt) 
 
Fortrolig referat udarbejdet. 

  

Referat 

Emne  Ledelsesmøde 

Dato og tidspunkt 28. marts kl. 7.30-9.30 

Sted  Teams 

Deltagere Dekanen, prodekanen, Marianne Wolff Lundholt, Per Krogh Han-
sen, Mads Funding, Marianne Sandvei 
 
Maria Mejnborg Lidsmoes og Louise Toftgaard Fibiger punkt 1 
Rune Nørgaard Jørgensen (punkt 1-3) 
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3. Drøftelsespunkt: DFF indkalder forslag til bestyrelsesformand og 2 me-
nige bestyrelsesmedlemmer pr. 1. januar 2024 (lukket punkt) 
 
Fortroligt referat udarbejdet. 
 
 

4. Drøftelsespunkt: Fakultetets Ligestillingsudvalget   
 
Ledelsen drøftede bestykningen af Ligestillingsudvalget.  
 
Det blev besluttet at udpege 1 VIP-repræsentant pr. institut (udpegning via In-
stitutråd), 1 TAP-repræsentant på tværs af de to institutter (udpegning via sek-
retariatsledere) samt 1 TAP-repræsentant på tværs af studie- og fakultetsse-
kretariatet. Marianne Wolff Lundholt er forperson og Caroline Zoffmann Jessen 
sekretær for udvalget.  
 
Det blev aftalt, at Marianne Wolff Lundholt og Caroline Zoffmann Jessen ud-
sender et call til institutterne medio maj mhp. udpegning af medlemmer. Caro-
line Zoffmann Jessen kontakter desuden GET med henblik på en afklaring af 
processen for fakultetets arbejde med Gender Equality Planen.  
 
 

5. Orienteringspunkt: Kulturmødet Mors 
 
Mads Funding orienterede kort om status for arbejdet. Peter Simonsen og An-
ne-Marie Mai har takket ja til at deltage i Kulturmødet. Studielederne vil blive 
inddraget ift. at pege på studerende, der kan deltage i ung-ung arrangementet 
under kulturmødet.   
 
 

6. Drøftelsespunkt: Kontrolleret opbremsning 2023 
 
Ledelsen drøftede KOP23.  
 
 

7. Meddelelser 
 
Dagsorden og referat fra møder i Syddansk Universitets bestyrelse  
Dagsorden og referat fra møder i Direktionen  
Dagsorden og referat fra møder i Hovedsamarbejdsudvalget 
Dagsorden og referat fra møder i Samarbejdsudvalget, Humaniora 
Dagsorden og referat fra møder i Uddannelsesrådet, SDU 
Dagsorden og referat fra møder i Uddannelsesrådet, Humaniora  
Dagsorden og referat fra møder i RI-rådet  
 
 

https://www.sdu.dk/da/Om_SDU/Organisationen/Bestyrelsen.aspx
https://sdunet.dk/da/administration/ledelse/direktionen/dagsordener-og-referater
https://sdunet.dk/da/administration/raadnaevnudvalg/samarbejdsudvalg/hovedsamarbejdsudvalget/dagsordener+og+referater
https://www.sdu.dk/da/om_sdu/fakulteterne/humaniora/ledelse_administration/raad_naevn_udvalg/samarbejdsudvalg/dagsorden_og_referat
https://syddanskuni.sharepoint.com/sites/web_UR/SitePages/Home.aspx
https://www.sdu.dk/da/om_sdu/fakulteterne/humaniora/ledelse_administration/raad_naevn_udvalg/uddannelses_raad/dagsorden+og+referat
https://syddanskuni.sharepoint.com/sites/rio/default.aspx?e=1%3A433b34f1fb1e45c4bbb7a065af926362
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8. Eventuelt 
 
Ingen punkter til eventuelt.  

 
 
 
Med venlig hilsen 
 
Simon Møberg Torp 
Dekan 


