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1. Drøftelsespunkt: Den nye budgetmodel  

 
Ledelseskredsen genoptog drøftelsen af fordelingsprincipper i fakultetets nye 
budgetmodel.  
 
 

2. Drøftelsespunkt: Forskningsorganisering 
 
Dekanen indledte punktet med at oplyse, at Per Krogh Hansen vil præsentere 
notatet om forskningsorganiseringen på institutterne for AR d. 18. januar.  
 
Institutlederne delte deres vurderinger af, hvordan dokumentet er blevet mod-
taget på de enkelte institutter. Per Krogh Hansen gav udtryk for, at notatet ge-
nerelt set har fået en positiv modtagelse, og at det især på historie- og sprog-
området har igangsat store forandringer. Marianne Wolff Lundholt fortalte, at 
notatet er blevet positivt modtaget hos langt de fleste medarbejdere, men også 
at enkelte medarbejdere ser udfordringer i dokumentet. Notatet har været 
medvirkende til, at der sker en bevægelse i miljøerne – folk er i dialog med 
hinanden og finder sammen i nye grupper.  
 
 

3. Opsamling på arbejdet med forskningsstrategien 
 
Ledelseskredsen drøftede det nye strategiudkast. Det blev aftalt at udkastet 
gennemskrives endnu engang og derefter sendes i høring i Akademisk Råd og 
institutrådene.  
 
Dekanen gav udtryk for, at det som led i udmøntningen af strategien kunne 

Referat 

Emne  Ledelsesmøde 

Dato og tidspunkt d. 9. januar 2024 kl. 12.30-14.00 

Sted  Teams 

Deltagere Dekanen, Marianne Wolff Lundholt, Per Krogh Hansen, Mads Fun-
ding, Marianne Sandvei (sekretær) 
 
Klaus Thomsen og Martin Lund deltog i punkt 1 
 

Afbud Lars Grassmé Binderup 



 

 Side 2 

være relevant at lave en taskforce med fokus på onboarding og fastholdelse af 
internationale forskere. Per Krogh Hansen oplyste, at der allerede er taget ini-
tiativ til et møde med et tilsvarende formål på Institut for Sprog- og Kulturvi-
denskaber. Alle instituttets internationale medarbejdere er inviteret til at delta-
ge i mødet.   

 
 
4. Meddelelser 

 
Dagsorden og referat fra møder i Syddansk Universitets bestyrelse  
Dagsorden og referat fra møder i Direktionen  
Dagsorden og referat fra møder i Hovedsamarbejdsudvalget 
Dagsorden og referat fra møder i Samarbejdsudvalget, Humaniora 
Dagsorden og referat fra møder i Uddannelsesrådet, SDU 
Dagsorden og referat fra møder i Uddannelsesrådet, Humaniora  
Dagsorden og referat fra møder i RI-rådet  
 
 

5. Eventuelt 
 
Ingen punkter til eventuelt.  

 
 
 
Med venlig hilsen 
 
Simon Møberg Torp 
Dekan 

https://www.sdu.dk/da/Om_SDU/Organisationen/Bestyrelsen.aspx
https://sdunet.dk/da/ledelse-og-strategi/ledelse/direktionen?fromlogin=1
https://sdunet.dk/da/administration/raadnaevnudvalg/samarbejdsudvalg/hovedsamarbejdsudvalget/dagsordener+og+referater
https://sdunet.dk/da/enheder/fakulteter/humaniora/fakultaere-raad-naevn-udvalg/samarbejdsudvalget/dagsorden-referat
https://sdunet.dk/da/enheder/fakulteter/humaniora/fakultaere-raad-naevn-udvalg/samarbejdsudvalget/dagsorden-referat
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3a90272a44f8704cb2a70859e092bad1aa%40thread.tacv2/M%25C3%25B8der?groupId=bfd93544-21b1-4fb2-be3a-5076d75e52c6&tenantId=9a97c27d-b83e-4694-b353-54bdbf18ab5b
https://sdunet.dk/da/enheder/fakulteter/humaniora/fakultaere-raad-naevn-udvalg/uddannelsesraad/dagsorden-referat
https://syddanskuni.sharepoint.com/sites/rio/default.aspx?e=1%3A433b34f1fb1e45c4bbb7a065af926362

