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Referat fra  
 
ekstraordinært møde i Det Humanistiske Fakultets Samarbejdsudvalg  
mandag den 23. marts 2009.  
 
Mødet indledtes med 1 minuts stilhed efter meddelelse om studiesekretær Irma 
Dyhrmanns død tidlig mandag morgen. 
 
Til stede var Flemming G. Andersen, Jørgen Chr. Bang, Anne Jensen, Lotte Weilgaard, Anne Borup, 
Hjørdis Albrektsen, Jesper Carlsen, Hanne Skjoldemose, Steffen Nordahl Lund og Martin Lund. 
 
Fraværende var Johs. N. Frandsen og Flemming Hoffmann. 
 
Fra administrationen deltog Mads Funding og Else Jensen. 
 
 
Ad. 1. Udtalelse til ”Høring i forbindelse med universitetsevalueringen”. 
 
I forbindelse med høringen er udvalget blevet bedt om at komme med evt. kommentarer. 
 
Efter en konstruktiv debat har udvalget følgende svar i forbindelse med universitetsevalueringen: 
 

- Loven fra 2003 har på mange måder bidraget til en effektivisering af universiteternes 

ledelsesstruktur. Det er imidlertid også SUs opfattelse, at den vidtgående reduktion i 

medarbejderindflydelsen (og studenterindflydelsen) har reduceret medarbejdernes 

engagement og arbejdsglæde. En større medarbejderindflydelse vil endvidere højne det 

generelle informations- og vidensniveau. 

 

- Det er desuden SUs holdning at de uklarheder, der er omkring f.eks. studienævnenes 

placering og kompetencer, virker uhensigtsmæssige i det daglige arbejde.  

 

- SU anerkender SDUs forsvar for den enkelte medarbejders ytringsfrihed, men må 

samtidig udtrykke bekymring for, at det stigende fokus på hjemtagning af strategiske 

forskningsmidler kan medføre en de facto disciplinering af medarbejdernes ytringsfrihed. 



 
Udvalget svar sendes sammen med øvrige kommentarer fra fakultetet til Ledelsessekretariatet. 
 
 
Ad. 2. Eventuelt. 
 
Intet til dette punkt. 
 
 
 
Flemming G. Andersen     Jørgen Chr. Bang 
dekan        næstformand 
 


