
 043/600-3 

Syddansk Universitet 7. maj 2012 

Det humanistiske fakultet          elj 

 

 

 

Referat fra 

 

møde i Det Humanistiske Fakultets Samarbejdsudvalg onsdag den 25. april 2012. 

 

Til stede var dekan Flemming G. Andersen, Johs Nørregaard Frandsen, Anne Jensen, Steffen 

Nordahl Lund, Jørgen Chr. Bang, Helle Lykke Nielsen, Karen Hvidtfeldt Madsen, Inge-Marie 

Nielsen og Martin G. Lund. 

 

Fraværende var Lise-Lotte Weilgaard Christensen, Jesper Carlsen og Flemming Hoffmann. 

 

Fra administrationen deltog Mads Funding og Else Jensen. 

 

 

Ad. 1. Godkendelse af referat fra møde den 19. december 2011.  

 

Godkendt. 

 

 

Ad. 2. Meddelelser. 

 

 A) Dagsorden og referat fra møder i Syddansk Universitets bestyrelse: 

http://www.sdu.dk/Om_SDU/Organisationen/Bestyrelsen.aspx 

 

B) Dagsorden og referat fra møder i Akademisk Råd, Humaniora: 

http://www.sdu.dk/Om_SDU/Fakulteterne/Humaniora/Ledelse_administration/Raad_naev

n_udvalg/Akademisk_raad/Dagsorden%20og%20referat.aspx 

 

C) Dagsorden og referat fra møder i øvrige Samarbejdsudvalg ved SDU. 

 http://www.sdunet.dk/Administration/RaadNaevnUdvalg/Samarbejdsudvalg.aspx 

 

D) Samarbejdssekretariatet.  

http://www.samarbejdssekretariatet.dk/ 

 

E) Andet. 

 

Intet til dette punkt. 

 

 

Ad. 3. Arbejdsmiljøforhold. 

  

a) Orientering fra fakultetets arbejdsmiljøudvalg. 

http://www.sdu.dk/Om_SDU/Organisationen/Bestyrelsen.aspx
http://www.sdu.dk/Om_SDU/Fakulteterne/Humaniora/Ledelse_administration/Raad_naevn_udvalg/Akademisk_raad/Dagsorden%20og%20referat.aspx
http://www.sdu.dk/Om_SDU/Fakulteterne/Humaniora/Ledelse_administration/Raad_naevn_udvalg/Akademisk_raad/Dagsorden%20og%20referat.aspx
http://www.sdunet.dk/Administration/RaadNaevnUdvalg/Samarbejdsudvalg.aspx
http://www.samarbejdssekretariatet.dk/


Flemming G. Andersen kunne meddele, at fakultetet til efteråret skal afholde stormøde for 

arbejdsmiljøorganisationen på fakultet. De enkelte arbejdsmiljøgrupper er blevet bedt om at 

komme med forslag til evt. emner. Der er fra IFKI kommet forslag til emne: Organisation i 

forandring. 

Rektor har hidtil afholdt 2 stormøder for arbejdsmiljøorganisationerne på SDU, men afholder 

fremover kun 1 stormøde. Det andet stormøde er lagt ud til afholdelse på fakulteterne. 

 

b) Eventuelt. 

Intet til dette punkt. 

 

 

Ad. 4. Orientering om ny institutstruktur. 

 

Flemming G. Andersen orienterede om processen i forbindelse med ny institutstruktur. 

Da den nye vedtægt for SDU først forventes godkendt af ministeriet maj/juni og til ikrafttrædelse 1. 

januar 2013, er man bundet af den nuværende vedtægt, men der tages i processen hensyn til den 

kommende vedtægt. Til efteråret etableres det nye Uddannelsesråd. 

Der er frist den 21. maj 2012 til ansøgning om de nye institutlederstillinger. Ansættelsesudvalgene 

til institutlederstillingerne er nedsat efter høring i institutfora. De studerende i Akademisk Råd har 

indstillet studerende til at deltage i udvalgene, og der har været afholdt fællesmøde med udvalgene 

i forbindelse med stillingsopslaget. Senest den 15. august 2012 tiltræder de nye institutledere. 

 

Jørgen Chr. Bang takkede for et klart fremlæg af et komplekst problem. Han pointerede, at man 

skal forsøge at få en glidende overgang til den nye struktur og få gang i de nye organisationsformer 

inden en ny vedtægt formelt træder i kraft. Det er anbefalelsesværdigt at de nye institutters 

medarbejdere lærer hinanden at kende og er med til at profilere institutterne. 

 

Udvalget var enigt heri. 

 

 

Ad. 5. Eventuelt. 

 

Anne Jensen efterlyste en revideret kompetencestrategi for fakultetet. 

 

 

 

Flemming G. Andersen     Jørgen Chr. Bang 

dekan        næstformand 

 


