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Det Humanistiske Fakultet 

 Referat 
Dato og tidspunkt: 19. juni 2023 kl. 13.00-15.00  
Sted: Romeo  
Deltagere: Simon Møberg Torp, Anne Magnussen, Per Krogh Hansen, 

Marianne Wolff, Lundholt, Britta W. Thrane, Christian Heyde-
Petersen, Vivi Damgaard, Søren Wind Eriksen, Helle Lykke 
Nielsen og Peter Juul Petersen 

Inviterede deltagere:  
Afbud fra: Stine Bøtchiær, Mads Funding og Sara Mosberg Iversen 
Referent: Maria Mejnborg Lidsmoes  
Dagsorden sendt til 
orientering til: 

Simon Møberg Torp og Anne Magnussen.  
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Punkt 1. FAMU  
SU’s medlemmer blev orienteret om, at valgprocessen i forhold til valg af arbejdsmiljøre-
præsentanter til arbejdsmiljøorganisationen er i gang. På nuværende tidspunkt er insti-
tutlederne Marianne Wolff Lundholt, Per Krog Hansen og sekretariatschef Mads Funding 
blevet bedt om at vurdere og anmelde ønske til evt. ændring i antallet af arbejdsmiljøre-
præsentanter, der er på deres områder. Valgperioden er fra 1. januar 2024 til 31. decem-
ber 2026.   
 
Punkt 2. Økonomi  
Budgettet for 2024 afspejler, at store dele af KOP23 nu er indarbejdet på omkostnings-
siden. I forhold til indtægtssiden eksisterer der stadig en række usikkerheder, som særligt 
omhandler det kommende optag. 
Dekanen informerede ydermere om, at fakultetet på nuværende tidspunkt ligger 17% 
under sidste års søgning sammenlignet med samme dato sidste år. Slagelse stadig en 
del af denne procentanvisning.  
 
SDU Slagelses fremtid er endnu ikke afklaret. Derudover er der stadig en risiko for yder-
ligere dimensionering samt en kandidatreform, som kan få betydelige konsekvenser for 
fakultetets STÅ-indtægter.  
I forhold til hjemtag af eksterne midler er ambitionen at vækste med 3% årligt. Der er i 
dette semester hjemtaget store og flotte bevillinger på fakultetet.  
Reorganiseringen af institutterne – og ansættelsen af to nye forskerstøttemedarbejdere 
i fakultetssekretariatet – giver mulighed for nyt samspil mellem institutterne og fakultetet 
ift. hjemtagning af eksterne midler på nye måder. 
Der blev spurgt ind til, hvor stor en rolle de seneste bevillinger har haft i forbindelse med 
budgettilpasningen. Dekanen informerede om, at bevillingerne har påvirkning på situati-
onen, samt at bevillinger i fremtiden formentlig vil få en mere markant rolle for fakultetets 
økonomi.  
 
Punkt 3. Evaluering af KOP23 
B-siden havde udarbejdet et oplæg til evaluering på tværs af institutterne, som blev dis-
kuteret ved mødet. Vedlagte notat er en revision af oplægget, hvor hovedpointerne i mø-
dets diskussion er inddraget. Du finder evalueringsnotatet på denne side.    
 
Punkt 4. Eventuelt  
Der blev på mødet d. 20. april spurgt ind til, om der findes et kodeks for god opførsel, 
som undervisere kan læne sig op ad i undervisningssammenhænge.  
Her finder du  SDU’s disciplinære foranstaltninger, og her finder du SDU’s kodeks for god 
adfærd.   

https://sdunet.dk/da/enheder/fakulteter/humaniora/fakultaere-raad-naevn-udvalg/samarbejdsudvalget/dagsorden-referat
https://mitsdu.dk/da/mit_studie/bachelor/amerikanske_studier_bachelor/vejledning-og-support/studieregler/disciplinaere_foranstaltninger
https://mitsdu.dk/da/mit_studie/bachelor/amerikanske_studier_bachelor/vejledning-og-support/vejledning/kodeks
https://mitsdu.dk/da/mit_studie/bachelor/amerikanske_studier_bachelor/vejledning-og-support/vejledning/kodeks

