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Referat  
 

  

Studienævn:  Studienævn for Informations- og Kommunikationsstudier   
Dato:  20-06-2019- 14:15 – 16:00   
Lokale:  31.45   
 

Tilstede: Fraværende med afbud: 
Marianne Ankjær Ella Mølgaard  
Robb Mitchell Tove Faber Frandsen 
Carl-Henrik Nielsen Camilla Stausholm Jensen 
Margrethe Hansen Møller Christopher Møller Madsen 
Mette Vagner Dokkedahl    
Nicklas Egebæk Hansen  
Annette Bruun Larsen Fraværende uden afbud: 
Cicilia Kristine Ellegaard Lassen Katrine Jee Sundberg Christensen 
Kirsten Busk Eskildsen  
Marianne Fræhr Thomsen  
Christina Fyhn Nielsen  
Biljana Celebija  
Carina Rømer  
  

 
 

 

 
1. Godkendelse af dagsorden 

Godkendt. 
 

2. Godkendelse af referat 
Godkendt i skriftlig høring. 
 

3. Meddelelser 
a) Meddelelser vedr. studieordning - ingen 
b) Meddelelser vedr. høringssvar - ingen 
c) Meddelelser vedr. SNIKS bevilling - ingen 
d) Meddelelser vedr. Ansøgninger  

• Ansøgning om erhvervskandidatuddannelsen i cand.it. 
webkommunikation 

e) Meddelelser vedr. opfølgning på kvalitetspolitik – bilag 
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• SDU RIO afholder igen i år en ”boost week” for kandidater fra 
11.-14. juni. 

f) Øvrige meddelelser - ingen  
SN tog de skriftlige meddelelser til efterretning. 
 

g) Studienævnsformanden  
• Der blev afholdt møde med BF d. 22. maj. 
• Der blev afholdt undervisermøde på SNIKS (minus ITPD) d. 

12. juni. Temaerne var bl.a.: Inspiration til employability, 
initiativer i undervisningen, herunder opfølgning på 
aftagerpanelmødet i 2018/19. 

• SNIKS har fået bevilliget penge til studiegruppefacilitatorer i 
ES19. 

• SNIKS siger mange tak til Kirsten Busk Eskildsen for den 
store indsats. Der afholdes afskedsreception for Kirsten d. 4. 
juni. 

• SNIKS byder velkommen til Cicilia i Studieservice. 
• SNIKS siger tak for indsatsen til Nicklas, Mette og 

Christoffer. 
• Der er i år tilmeldt 169 personer til årets dimission. 
• Status på ansøgere per 19. juni 2019: 

o BA BIB – 1. prioritet 22, sidste år på samme tid 31 
o BA Infovid – 1. prioritet 20, sidste år på samme tid 

19 
o BA IVK – 1. prioritet 22, sidste år på samme tid 18 
o KA ITPD – 36  
o KA Webkommunikation – 132  

 
h) De studerende 
i) Andre 
SN tog de mundtlige meddelelser til efterretning. 
 

4. Sager til behandling undervisning - ingen 
 

5.  Sager til behandling eksamen - ingen 
5.1 Censorårsberetning fra Censorkorps for Kommunikation og digitale 

medier. 
Rapporten fra Censorkorps, som dækker BA Infovid og 
Webkommunikation, giver ikke anledning til, at SN skal foretage sig 
noget. Der beskrives bl.a., at noter fra eksamen skal opbevares fra 
censor og eksaminator i 1 år, og en eksaminand har ret til at få indsigt i 
disse noter. Det skal vore undervisere underrettes om. 
Ligeledes beskrives guidelines til god eksamensskik udarbejdet ved AAU.   
MA beder om at få sendt guidelines med henblik på inspiration for 
studienævnet og evt. videreformidling.  
 
SN diskuterede kort, hvordan SN skal forholde sig til ITPD og evt. 
beretninger fra censorkorpset på området. Der er en helt anden digital 
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praksis for det censorkorps. Studiet hører kun, hvis der er nogle 
tilbagemeldinger, der skal ageres på. Denne procedure vendes med FAK. 
 
SN tog beretningen til efterretning.  
 

6. Sager til behandling studieordninger - ingen 
 

7. Sager til behandling kvalitetspolitikken  
7.1  Studiestart og How-to-Uni - bilag 

Der var den 4. juni frist for indsendelse af studiestartsprogram og 
velkomstmateriale. I den forbindelse har fakultetet udsendt materiale 
om Principper for Studiestart og How-to-Uni, kursusbeskrivelse og 
Opfølgning på studiestartsundersøgelsen fra 2018. 
 
BC har sendt udkastet ind, og programmet opdateres fortsat med 
alumne navne osv.  
Der er kommet feedback fra FAK, som meddeler, at det foreløbige 
program ser fint ud, der var ikke noget at bemærke.   
SN bemærker også, at det vil være en god ide med noget svarende til 
How-to Uni for KA studerende, især de uddannelser, som har et stort 
optag fra udlandet eller fra mange forskellige BA-uddannelser. Fakultetet 
har efterfølgende oplyst, at der arbejdes på en sådan løsning.  
I regi af SRK arbejdes der på at få inddraget KA studerende i intro-
programmet.  
 
Der laves fælles velkomst i atriet til BA-studerende. 
 
CFN orienterede om studiestarten for ITPD. Der er i år to tutorer 
involveret. Man prøver at få mere intro med 2. års studerende. 
Programmet er noget kortere end de sædvanlige 14 dage. De faglige 
oplæg er ikke på programmet i år, da man har erfaret, at de studerende 
ikke kan huske dem efterfølgende med al den inden information, som de 
også får i løbet af studiestarten. 
  
SN tog orienteringen og materialet til efterretning. 

 
7.2 Opfølgning på aftagerpanelmøde - bilag 

31. januar 2019 blev der afholdt aftagerpanelmøde. Deltagerne 
arbejdede videre med kompetencebeskrivelsen af vore kandidater, denne 
gang med fokus på personlige kompetencer. Resultatet ses af 
vedhæftede materiale. BC har sørget for, at Kompetencebeskrivelserne 
findes nu på studiernes hjemmeside. 
Formuleringerne vedr. de personlige kompetencer indarbejdes også på 
andre hum-websider. HUM Web-team mener, at mange af 
formuleringerne kan bruges bredt på HUM.  
 
SN drøftede, hvordan kompetencebeskrivelserne kan bruges fremover. 
ITPD – har endnu ikke overvejet yderligere brug af beskrivelserne.  

https://mitsdu.dk/da/mit_studie/bachelor/bibliotekskundskab_og_videnskommunikation_bachelor/jobmuligheder/dine_kompetencer/personlige
https://mitsdu.dk/da/mit_studie/bachelor/bibliotekskundskab_og_videnskommunikation_bachelor/jobmuligheder/dine_kompetencer/personlige


 
 
 

Det Humanistiske Fakultet 

Syddansk Universitet 
Campusvej 55 

5230 Odense M 
T +45 6550 1000  

www.sdu.dk 

NEH orienterede om en idé, der blev præsenteret af på et møde med 
eksterne eksperter på ITPD i april om at lave en portefølje med de ting, 
man, som studerende, har laver af med projekter og andre ting, så man 
hele tiden får sine kompetencer opdateret og kan vise, hvordan man har 
brugt dem. 
 
Det overvejes at have en portefølje workshop i SNIKS café regi.  
 
SN er enig i, at det er en vigtig tematik at arbejde videre med.  
 

7.3 Ændring i adgangskrav og udvælgelseskriterier for 
kandidatuddannelser, optag 2020 - bilag 
FAK har bedt SN beslutte, om der skal ændres i adgangskrav eller 
udvælgelseskriterier for kandidatuddannelserne med optag 2020. 
 
MA oplyser, at det ikke er nødvendigt på KA i webkommunikation.  
RM oplyser, at der på ITPD-studiet er nogle overvejelser om inddragelse 
af sociale kompetencer og gruppearbejde på en måde, så de studerende 
skal forholde sig til det.  
ITPD får mandat til at arbejde videre med overvejelserne og underrette 
SN senere. Ligeledes overvejer man en liste over BA-uddannelser, som er 
automatisk godkendt, hvor andre BA-uddannelser skal godkendes af 
studiet. 
 

7.4 Nyt fra SNIKS 
Biljana orienterede SNIKS om: 

• Hard-skills kurserne i FS2019 var eftertragtede. BC har 
foretaget en evaluering. Ca. 20% har svaret. Svarerne er 
positive, og det nævnes, at kurserne var hands-on, og kan 
tages med i virksomheder, og var gode at sammenholde med 
teori. I ES19 er der planlagt hard-skills kurser i grafisk 
facilitering på engelsk. BF har sagt, at de gerne vil støtte 
kurset. Forslag til andre hard-skills kurser kan indsendes til 
BC  

• Dimittendundersøgelse/jobmuligheder  
BC forsøger at opdaterer hjemmesiderne, så de bliver mere 
studiespecifikke og knap så generelle. Der er lagt en oversigt 
ud over hvilke virksomheder studerende er blevet ansat i, og 
med hvilke jobtitler. Det står også nævnt, hvilke 
kompetencer alumne bruger i disse stillinger. Hvis der er 
kendskab til interessante profiler, så give BC besked.  
I regi af It-vest offentliggøres en undersøgelse til august, som 
der også arbejdes videre med. 

• Facebook/Instagram strategi  
På campus Kolding diskuteres det, hvordan de forskellige FB-
sider skal bruges.  SDU Kolding side skal fremover være mere 
erhvervsrettet, hvor SDU Kolding students vil henvende sig 
internt og til studerende. CSJ arbejder på en Instagram profil, 
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 hvor man overvejer samarbejde med studerende, som i en 
uge dokumenterer hvad de laver.  

SN tog orienteringen til efterretning. 
 

8. Andre sager til behandling - ingen 
 

9.  Ansøgninger fra studerende 
9.1 Ansøgninger til behandling 

SN behandlede ansøgningerne. 
 

 9.2 Sager til endelig behandling 
SN tog formandsafgørelserne til efterretning. 
 

10. Eventuelt 
10.1 Datoer for SN-møder i ES19 

22. august 2019, 1315-1500 
25. september 2019, 1315-1500 
30. oktober 2019, 1315-1500 
27. november 2019, 1315-1500 
11. december 2019, 1200-1400 
 
SN godkendte datoerne. 
 


