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Dagsorden 

 

 

 

Punkter til drøftelse: 

1. Opfølgning (5 min) Notat fra mødet den 30. april 2020 er endnu ikke tilgængeligt på 

mødeportalen 

 

 

Emne:   Uddannelsesrådsmøde, juni 2020 
Dato og tidspunkt:  

 
25-06-2020 13:00 – 15:30 

Sted:  https://syddanskuni.zoom.us/j/979293357   
   
Inviterede:  Anke Piekut, Annette Svaneklink Jakobsen, Catherine E. 

(Rineke) Brouwer, Charlotte Kroløkke, 

Claus Schatz-Jakobsen, Esben Nedenskov Petersen, Finn 

Wiedemann, Flemming Smedegaard, Heidi Hansen, Heidi 

Hilarius-Kalkau Philipsen, Herdis Toft, Jane Hjarl Petersen, 

Kasper Grotle Rasmussen, Kirstine Sinclair, Kristine Kjærsgaard, 

Lars Frode Frederiksen, Marianne Ankjær, Mette Lund 

Kristensen, Michael Paulsen, Moritz Schramm, Niels Peter Skou, 

Robb Mitchell, Sara Mosberg Iversen, Søren Frank, Søren Wind 

Eskildsen, Thomas Wiben Jensen, Tim Jensen, Uwe Kjær 

Nissen, Gamze Malene Sahin, Hans-Christian Jensen, Jens 

Jørgen Hansen, Lars Grassmé Binderup, Marius Folden 

Pedersen 

 
Administrationen  Lone Granhøj, Ingelise Nielsen, Lone L. Pedersen, Lotte Bloch, 

Helle Hildebrand Hedegaard, Britta Wichmann Thrane, Anne 

Gadeberg 
 

Afbud fra:   Bodil Stilling Blichfeldt, Katrine Sofia Lind 
Dagsorden sendt til 
orientering til 

 Institutlederne  

   

Dato: 22-06-2020 

Sagsnr.: 

Uddannelsesrådet 

T  65502980 

https://syddanskuni.sharepoint.com/sites/humur/Lists/Mder/AllItems.aspx
https://syddanskuni.zoom.us/j/979293357


 

Det Humanistiske fakultet 

2. Undervisningen i E2020 i 

en corona-tid (55 min.) 

Prodekanen fremlægger oplæg til afviklingen af undervisningen i 

E2020.  

 

Fakultetet er på baggrund af tilbagemeldingerne fra studienævnene 

samt efter dialog med vores skemalæggere nået frem til følgende 

udkast til følgende overordnede principper for efterårets 

undervisning: 
  

1) Der skal være et vist mål af fysisk fremmøde i så mange 
kurser/aktiviteter som muligt.  

• Erfaringerne fra foråret var, at mange studerende 
mister studiemotivation og -disciplin, når 
undervisningen bliver ren online, ligesom de har 
en klar præference for synkron undervisning på 
skemalagte tidspunkter.  

• Og der er en betydelig præference blandt 
underviserne for i hvert fald en vis grad af fysisk 
møde med holdene. 

  

2) Det allerede lagte skema med de tildelte lokaler skal (så 
vidt overhovedet muligt) følges.  

• Det skal gerne være let at omstille fra eller til 
Corona-undervisning, såfremt myndighedernes 
anbefalinger ændres undervejs. De studerendes 
skema skal så vidt muligt ikke ændre sig i forhold 
til tidspunkter og lokale ved en omstilling. 

• Ved at følge det allerede lagte og udmeldte 
skema, begrænses den administrative byrde i 
forbindelse med omlægningen, ligesom rod i 
kommunikationen til de studerende undgås. 

 

Institutlederne deltager i behandlingen af punktet. 

 

Bilag: Oplæg fra fakultetet til overordnede principper for 

undervisningen i E2020. 

 

3. Indsats for dimittender i 

efteråret (15 min.) 

 

 

 

 

4. Opsamling på høring 

vedrørende fakultetets 

evalueringspraksis (20 

min.) 

 

 

 

Employabilitetsgruppen v/Esben Nedenskov Petersen og 

Caroline Zoffmann Jessen fremlægger en særlige indsats for 

dimittender i efteråret 2020, som kommer ud på et 

arbejdsmarked præget af COVID-19. 

 

 

Prodekanen opsummerer de indkomne høringssvar vedrørende 

tiltag 3 i fakultetets nye evalueringskoncept samt konkluderer 

vedrørende den endelige udformning af fakultetets endelige 

koncept for evaluering. 

 

Bilag: Oversigt over indkomne høringssvar (eftersendes). 

 

5. Drøftelse af udbuddet af 

karriereprofilfagene (45 

min.) 

 

 

Prodekanen ønsker en drøftelse af udbuddet af 

karriereprofilfagene, herunder om porteføljen af karriereprofilfag 

afspejler de kompetencer arbejdsmarkedet efterspørger. 
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 Der skal på mødet nedsættes en arbejdsgruppe, som skal 

forestå et eftersyn af porteføljen af karriereprofilfag. 

 

Orienteringspunkter: 

 

 

6. Nyt fra fakultetet (5 min) 

 

 

 

7. Eventuelt (5 min)  

 

 

 

 

Lars Grassmé Binderup 

Prodekan 


