
 
   
                

Oversigt over MUS-forberedelsesskemaer tilpasset medarbejdergrupper på Det Naturvidenskabelige Fakultet 

MUS forberedelse Enheder 

Medarbejdergruppe BI BMB FKF IMADA FAK-SEK 

VIP (fastansatte) • Short term research 
goals 

• Long term research 
goals 

• Teaching  

• Administration 

• Positive aspects work 
assignments  

• Improve work 
assignments 

• Positivt ved jobfunktioner 

• Forbedringer af jobfunktioner 

• Mål og ønsker 

• Samarbejdet i gruppe eller på 
instituttet 

• Personlige forhold 

• Liste over opgaver 

• Positivt ved 
jobfunktioner 

• Forbedringer ved 
jobfunktioner 

• Mål og ønsker 

• Samarbejdet i 
gruppe eller på 
instituttet 

• Personlige forhold 

• Liste over 
opgaver 

• Arbejdsopgaver hidtil 

• Arbejdsforhold og 
samarbejde  

• Arbejdsopgaver fremover 

• Udvikling 

• Personlige forhold 

• Liste over opgaver  

- 

Postdoc • Goals and wishes for 
carrier 

• Supervisor/Research 
leader 

• Teaching 

• Any other points/topics  

• List of assignments 

- 

Ph.d. • Positive aspects work 
assignments 

• Improve work 
assignments 

• Supervisor/Research 
leader 

• Goals and wishes  

• List of publications 

• Teaching 

• List of assignments 

• Status for ph.d.-forløbet 

• Status for kurser, miljøskifte, 
udlandsophold 

• Positivt ved jobfunktioner 

• Forbedringer af jobfunktioner 

• Vejledning/forskningsledelse 

• Undervisningsmæssig 
udvikling 

• Trivsel og arbejdsmiljø 
generelt 

• Fremtidsplaner efter ph.d. 

• Liste over opgaver 

• Status for the PhD 

• Status for courses, stays 
abroad or at other 
research institutions 

• Positive in work and 
research 

• Improved in work and 
research 

• Supervision 

• Teaching 

• Your well-being and work 
environment 

• Plans after PhD degree 

• Current tasks 

- 

TAP • Positivt ved jobfunktioner 

• Forbedringer af 
jobfunktioner 

• Mål og ønsker 

• Samarbejdet i gruppe 
eller på instituttet 

• Personlige forhold 

• Positivt ved jobfunktioner 

• Forbedringer af jobfunktioner 

• Mål og ønsker 

• Samarbejdet i gruppe eller på 
instituttet 

• Personlige forhold 

• Liste over opgaver 

• Arbejdsopgaver hidtil 

• Arbejdsforhold og 
samarbejde  

• Arbejdsopgaver fremover 

• Udvikling 

• Personlige forhold 

• Liste over opgaver 
 

• Positivt ved 
jobfunktioner 

• Forbedringer 
af 
jobfunktioner 

• Samarbejde 
og ledelse 

• Mål og ønsker 

• Trivsel og 
arbejdsmiljø 



 
   
                

 


