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 1. Godkendelse af referat fra mødet den 9. maj 2023 

 
Sagsindhold: 
 
Indstilling: 
 
Punktet indstilles til godkendelse 
 
Bilag: 
 
Referat af mødet i samarbejdsudvalget den 9. maj 2023 
 

 2. Den årlige arbejdsmiljødrøftelse med deltagelse fra SDU HR (30 minutter) 
 
Sagsindhold: 
 
Der gennemføres hvert år i arbejdsmiljøorganisationen en såkaldt arbejdsmiljødrøftelse. 
Som noget nyt faciliteres drøftelsen af arbejdsmiljøteamet med det formål at skabe rammer 
for dialog og samarbejde. 
 
Indstilling: 
Orientering og efterfølgende drøftelse og dialog. 
 
Bilag:  
Eftersendes snarest muligt 
 
 
 
 
 
 

Dagsorden 

Emne  Samarbejdsudvalgsmøde 

Dato og tidspunkt Den 3. oktober 2023, kl. 10:00 

Sted  Campus Odense, Mødelokale M v/Institut for Statskundskab 

Inviterede  Udvalgets medlemmer samt repræsentanter fra SDU HR’s arbejds-
miljøteam  



 

 Side 2 

3. Orientering: stormøde i arbejdsmiljøorganisationen den 26. september "SDU 
som attraktiv arbejdsplads" (10 minutter) 

 
Sagsindhold: 
 
Hanne Sønderborg Birkmose (og evt. andre deltagere) orienterer om forløb af stormødet. 
 
Indstilling: 
 
Punktet indstilles til orientering og evt. drøftelse. 

 
Bilag: 
 
Program for stormødet den 26. september 2023 
 
4. Planlægning af fakultetets temadag om arbejdsmiljø den 29. november (15 mi-

nutter) 
 

Sagsindhold: 
 
Den årlige temadag om arbejdsmiljø på fakultetet afholdes den 29. november. 
 
Udvalget bedes overveje et eller flere temaer, som med fordel kan behandles på temada-
gen. 
 
På temadagen 19. december i 2022 var temaet ligestilling. 
  
Indstilling: 
 
Punktet indstilles til drøftelse. 
 
Bilag: 
Intet 
 
 
5. Status på arbejde med implementering af fakultetets strategi v./ Peter Møll-

gaard (10 minutter) 
 
Sagsindhold: 
  
Peter Møllgaard giver en kort status på fakultetsstrategien, som blev udmeldt juni 2023. 
 
Indstilling: 
 
Punktet indstilles til orientering. 
 
Bilag: 
 
3x3 Short presentation 
Table 1 - AACSB 
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 6. Status på etablering af nyt erhvervsøkonomisk Institut, herunder status på ar-
bejdsmiljøorganisering v./ Peter Møllgaard (10 minutter) 

 
Sagsindhold: 
 
Der gives en orientering om status på etablering af nyt erhvervsøkonomisk institut.  
Desuden orienteres om status på arbejdsmiljøorganiseringen. 
 
Indstilling: 
Punktet indstilles til orientering. 
 
Bilag: 
Intet. 
 

 7. Udvidelse af Samarbejdsudvalget på A-siden (10 minutter) 
 

Sagsindhold: 
 

På mødet i Samarbejdsudvalget den 9. maj blev et forslag fra ledelsen om at udvide ledel-
sessiden med et yderligere medlem drøftet. Begrundelsen for ønsket var at få en bredere 
institutrepræsentation i udvalget. Der var umiddelbart fra udvalgets side tilslutning hertil, 
men det blev aftalt at tage punktet op på det kommende møde, når der var afklaring om-
kring DM’s repræsentation i udvalget efter Peter Sørensens udtræden. DM har efterføl-
gende oplyst, at Martin Lindhardt er valgt som tillidsrepræsentant for DM, og derfor må for-
ventes at indtræde i Samarbejdsudvalget. 
 
Samarbejdsudvalget bedes derfor drøfte ledelsens forslag om at udvide ledelsessiden i ud-
valget med en institutleder. 
 
Indstilling: 
Punktet indstilles til drøftelse og eventuel godkendelse. 
 
Bilag: 
Intet. 
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 8. Kommunikation på fakultetet og på SDU v. / Simon Jebsen (15 minutter) 
 
Sagsindhold: 
 
Der ønskes med afsæt i et mundtligt oplæg fra Simon Jebsen en drøftelse af, hvorle-
des rettidig kommunikation om større forhold af betydning for medarbejderne kan 
styrkes. 
 
Indstilling: 
 
Punktet indstilles til drøftelse. 
 
9. Orientering fra formanden herunder status på SDU’s aktiviteter i Slagelse samt 

budgetsituationen på fakultetet efter KOP 23 (5 minutter) 
 

10. Orientering fra næstformanden v/Simon Jebsen (5 minutter) 
 

 11. Eventuelt (5 minutter) 
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