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Punkter til drøftelser: 
 
1. Drøftelse: Institutternes udkast til meriteringsretningslinjer v/ Peter Møllgaard 

 
Bilag:  
Bilag 1a - IfS - REEAD 
Bilag 1b - ECON - REEAD 
Bilag 1c - SEBE - REEAD - Entry Requirements 
Bilag 1d - SEBE - REEAD - Job Promotion 
Bilag 1e - IVL - REEAD  
Bilag 1f - JI - REEAD - Entry Criteria 
Bilag 1g - JI - REEAD - Jobbeskrivelse  
Bilag 1h - JI - Retningslinjer for meritering 
Bilag 1i - IER - REEAD - Entry criteria 
Bilag 1j - IER - REEAD - Job description  
Bilag 1k - CPop - REEAD - Appointment Guidelines 
 
 

2. Orientering og drøftelse: SDUs nye forfremmelsesprogram v/Peter Møllgaard 
 
Bilag: 
Bilag 2a - Fakultære rammer - forfremmelsesprogrammet på Det Samfundsvidenskabelige 
Fakultet 
Bilag 2b - SDU's Promotion Programme 
Bilag 2c - Implementation for SDU's Promotion Programme 
Bilag 2d - Implementation process for SDU's Promotion Programme 
 
 

3. Drøftelse: Internationaliseringsstrategi v/Peter Møllgaard  
 
Bilag:  
Bilag 2a – Proces vedrørende styrket internationalisering på Det Samfundsvidenskabelige 
Fakultet 
 
 

Dagsorden 

Emne  Samarbejdsudvalgsmøde (ekstraordinært) 

Dato og tidspunkt Onsdag den 26. oktober 2022, kl. 10.00 – 11.30 

Sted  
 
Inviterede 

Online – Microsoft Teams-møde 
 
Samarbejdsudvalget 
 



 

 Side 2 

4. Drøftelse: Pejlemærker for SDU som fleksibel arbejdsplads og lokalaftale om fast til-
bagevendende distancearbejde for TAP v/Klaus Hollmann 
 
Bilag: 
Bilag 3a – Indstilling: SDU som fleksibel arbejdsplads 
Bilag 3b – SDU som fleksibel arbejdsplads  
Bilag 3c – Udkast til Lokalaftale om fast tilbagevendende distancearbejde 
Bilag 3d – Udkast til Skabelon til Individuel aftale om fast tilbagevendende distancearbejde 
Bilag 3e – Notat om arbejdsmiljø og distancearbejde  
 
 

5. Eventuelt 


