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Det Sundhedsvidenskabelige

Dagsorden Akademisk Rad

Fakultetssekretariat

Emne 1. mgde i Akademisk Rad 2026
Dato og tidspunkt 3.februar 2026 klI. 14.00-16.00 3.februar 2026
Sted Mgdelokale M 2.11 Traetoppen, SUND
Sagsnr. 26/418
Inviterede Henrik Dimke VIP, Jane Stubbe VIP, Grith Lykke Sgrensen VIP, AMK
Birgitte Ngrgaard VIP, Ole Skgtt (Dekan fgdt medlem af Akademisk
Rad), Jasper Schipperijn VIP, amkargaard@health.sdu
Josephine Karoline Dreeby Ladegaard stud rep Louise Eriksen T +4565502722

TAP, Mie Grenning Rytz Hansen TAP, Max Alstrup stud rep,
Birgitte Damby Sgrensen TAP Merete Munk (Fak sek Observater),

Afbud fra Nanna Rytz Rasmussen stud.rep.
Geaester Ph.d.-skoleleder Mark A. Ainsworth, Helle Normann Petersen,
Ph.d.-skolen.
Mgdeleder Forperson professor Henrik Dimke
Referent
1. Velkomst Herunder:
(5 min.) Godkendelse af dagsorden og referat

Bilag 1.1 — Referat fra 1.december 2025 se SharePoint

2. Orientering 2. Status fra aret der er gaet i ph.d.-skolen og UvAA v. Ph.d.-
(30 min.) skoleleder Mark A. Ainsworth og Helle Normann Petersen,
koordinator for Ph.d.-skolen.

Der gives en status for 2025 i Ph.d.-skolen og fra UvAA.

3. 3"52'ft?|8;3 3. Droftelse vedr. Forfattererklaringer v. forperson Henrik Dimke
min.

Det gnskes at Akademisk Rad genoptager drgftelsen om praksis for
medforfattererklaeringer ved artikler i ph.d.-afhandlinger og
doktordisputatser hos phd skolen.
Formalet er at vurdere, om den nuvaerende praksis kan justeres, sa den
i hgjere grad harmonerer med praksis ved sammenlignelige
universiteter og samtidig reducerer den administrative belastning.
Et centralt element i draftelsen er, om kravet om underskrifter kan
begreenses til farsteforfatter(e), sidsteforfatter(e) og hovedvejleder (ved
ph.d.), uden at det gar pa kompromis med dokumentation af

forfatterbidrag.
4. Orientering/ 4. Meriteringskriterier v. forperson Henrik Dimke (HD)
droftelse Sagsfremstilling
(10 min.)

Det tidligere Akademiske Rad pa Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet
har udarbejdet meriteringsretningslinjer (se bilag 4.1). Der er desuden
tidligere pagaet et arbejde centralt med feelles meriteringsretningslinjer
for hele SDU.

Syddansk Universitet

Indstilling Campusvej 55

Det indstilles, at Akademisk Rad drgfter, hvordan bilag 4.1 kan og bar
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implementeres. Baggrunden er, at SDU’s rammepolitik forudseetter, at
alle institutter udarbejder og anvender skriftlige kriterier for avancement
og meritering af videnskabelige medarbejdere. | den sammenhaeng vil
det veere hensigtsmaessigt at have en feelles ramme pa tveers af
fakultetet. Det foreslas derfor, at sagen efter draftelse i Akademisk Rad
forelaegges Institutledergruppen/SU med henblik pa endelig
godkendelse.

Bilag
Bilag 4.1 Adjunkter - Lektorer - Professorer
Bilag 4.2 Rammepolitik for meritering af VIP pa SDU

5. Orientering/ 5. Arbejdstidsaftale v. OS/HD
drzfte_lse Sagsfremstilling
(15 min.) SUND har faet en arbejdstidsaftale, geeldende for VIP-ansatte. Den er

godkendt af institutledergruppen.

Indstilling
Der indstilles til, at arbejdstidsaftalens indhold drgftes.

Bilag
5.1 Arbejdstidsaftale

6. Orientering

(30 min.) 6. Faste orienteringspunkter

Orientering v. Formanden (10 min)
e Meddelelser
a. fra Universitetsradet
referater fra UR ses her

Orientering v. Dekanen (10 min)
b. Orientering fra Fakultetet
c. Orientering fra Direktionen
d. Orientering om bygningsforhold i SUND
e. Orientering fra HSU m.fl.

Orientering v. Studenterrepraesentanterne (5 min)

Orientering fra TAP (5 min)

Evaluering af proces- og tildelingskriterier af studenterpriser 2025
Sagsfremstilling

SDU Uddannelse, Fzaellesadministrationen har gnsket en skriftlig
evaluering af processen. De skriver fglgende;

Som I ved var 2025 farste ar, hvor SDU uddelte studenterpriserne
Studiemiljaprisen og Specialeprisen ved Arsfesten. For at blive klogere
pé, hvad vi kan gare endnu bedre i &r, kunne vi rigtig godt taenke os, at
de akademiske rad evaluerer proces og tildelingskriterier for
Studenterpriser 2025.

Indstilling

AR bedes drefte spgrgsmalene der fremgar af spgrgeskemaet, og
komme frem til feelles svar mhp. tilbagemelding til SDU Uddannelse. Der
er frist for tilbagemelding den 11. februar 2026.

7. Evaluering
(10 min.)

Side 2


https://sdunet.dk/da/ledelse-og-strategi/raadnaevnudvalg/tvaergaaende/universitetsraad?fromlogin=1
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Bilag
Bilag 7.1 Evalueringsspgrgsmal- Proces og tildelingskriterier
studenterpriser 2025
8. Evt.
(5 min.)

Ref./

Side 3



