Dagsorden Akademisk Rad

Emne
Dato og tidspunkt
Sted

Inviterede

Afbud fra

Mgdeleder
Referent

1. Velkomst (5 min.)

2. Orientering
(20 min)

3. Droftelse
af hering
(25 min.)

4. Droftelse
(15 min.)

SDU<=

Det Sundhedsvidenskabelige
Fakultetssekretariat

3. maj 2023

2. made i Akademisk Rad 2023 Sagsnr. 23/91

AMK

3. maj 2023 kl. 14.00-16.00 amkargaard@health.sdu.dk

T +4565502722
Mgdelok. Hjernen, WP, 19,3. sal

Kirsten Kaya Roessler VIP, Elsebeth Stenager VIP, Henrik Dimke
VIP (Formand), Ole Skeatt (Dekan fadt medlem af Akademisk Rad)
Jasper Schipperijn VIP, Jane Stubbe VIP

Merete Munk (Fak sek Observater), Birgitte Damby Sgrensen TAP
Jette Hvelplund TAP, Anne Katrine Post Hansen stud.rep, Sigrid
Elvira Dam Jstergaard stud.rep. Max Alstrup stud rep.

Mie Grgnning Rytz Hansen TAP (barsel)

Formand Henrik Dimke
Anne Mette Kargaard (sekretariatsbetjener for Akademisk Rad)

Herunder:
Godkendelse af dagsorden og referat
Bilag 1 — Referat fra 8.02.23 se SharePoint

2. Opsamling KOP23, SUND v. Dekan Ole Skgtt
Sagsfremstilling
Der samles op pa resultatet og konsekvenser udledt af KOP 23.

3. Behandling af hering af SDU-strategi:
Sagsfremstilling
SDU-strategien (sendes i hgring 18.april 2023)

Indstilling
Der indstilles til, at AR drafter hgringsmateriale samt udarbejder et
hgringssvar.

Bilag
3.1 Folgebrev Haring om strategiudkast
3.2 Udkast til strategi

4. Meriteringskriterier for lektorer og adjunkter

Som led i arbejdet med forfremmelsesprogrammet blev der udarbejdet
meriteringskriterier for professorer pa tvaers af fakultetet. Lignende
kunne ggres for adjunkter og lektorer. Indstilling

Indstilling
Der indstilles til at AR drafter meriteringskriterierne for lektorer og
adjunkter.

Bilag

4.1 Criteria for recognizing merit assistant professors.

4.2 Criteria for recognizing merit associate professors.

4.3 Criteria for recognizing merit professors.

4.4 Kriterier for ansaettelse adjunkt eller tenure track adjunkt 2.11.21

Syddansk Universitet
Campusvej 55

5230 Odense M

T +456550 1000
www.sdu.dk



SDU<=

4.5 Kriterier for anseettelse lektor 2.11.21
4.6 Kriterier for ansaettelse professor 2.11.22
4.7 I0B job descriptions, February 2022

5. Orientering 5. Faste orienteringspunkter
(30 min.) Orientering v. Formanden (10 min)

e Meddelelser
a. fra Universitetsradet
b. meriteringsproces for adjunkter og lektorer
Orientering v. Dekanen (10 min)
c. Orientering fra Fakultetet
d. Orientering fra Direktionen
e. Orientering om NytSUND
f.  Orientering fra HSU m.fl.
Orientering v. Studenterrepraesentanterne (5 min)
e  Orientering fra studienaevnene
Orientering fra TAP (5 min)

6. Beslutning 6. Behandling af afgerelse om Doktordisputats.
Lukket pkt. (Sagens akter findes i mappe pa Sharepoint)
(10 min.)

7. Beslutning 7. Eresdoktor 2023
(10 min.) Sagsfremstilling

8. Evt.

Der er indkommet indstilling fra Institutlederkredsen om at indstille
denne kandidat til ZAEresdoktor 2023.

Indstilling

Der indstilles til, at AR godkender kandidaten, sa et bedemmelses-
udvalg kan nedseettes, og den videre proces af aeresdoktor kan
foretages.

(5 min.)

Emnebank til kommende mader

Hvilke positive konklusioner fra COVID-19 kan der drages?

a. Fxonline-undervisning:
Eksamensforlgbene, stedprever uden at veere stedpraver
Hvordan tester man den viden de studerende skal have og hvordan hindrer
man eksamenssnyd?
Mee too/sexisme — hvad betyder det for rekruttering og tiltreekning af dygtige
forskere og hvor attraktiv er SDU som arbejdsplads
Kriterierne for at blive professor ved SUND vs. @vrige institutter pa universite-
tet - en drgftelse om hvorvidt der bgr nedseettes skarpere kriterier til bedgm-
melsesudvalgene (Institutledere fra Kl og IRS inviteres)

Formanden for UvAA’s arsberetning (PhD-skoleleder og formand for UVAA inviteres)
(arligt tilbagevendende pkt.)

/Anne Mette Kargaard

Juridisk Specialkonsulent

Det Sundhedsvidenskabelige Fakultets-
sekretariat

Side 2


https://syddanskuni.sharepoint.com/:f:/r/Sites/ARSund/Shared%20Documents/AR%202%202023/Dagsordenspkt%206%20Lukket%20punkt?csf=1&web=1&e=BOFk6R

