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Dagsorden  

Emne: Møde i Fakultetsarbejdsmiljøudvalget, SUND  
Dato og tidspunkt: Tirsdag den 26. april 2022, kl. 9:00-10:00 
Sted: WP19, 3. sal, mødelokale Hjernen (402) 
 
Mødedeltagere, udvalgsmedlemmer: 
Formand, dekan Ole Skøtt (OS) 
Arbejdslederrepræsentant, institutleder Boye L. Rasmussen (BLJ) - Institut for Molekylær Medicin 
Arbejdslederrepræsentant, institutleder Jesper Bo Nielsen (JBN) – Institut for Sundhedstjenesteforskning 
Arbejdsmiljørepræsentant Lene Ververs (LV) – KI/IRS fællessekretariat 
Arbejdsmiljørepræsentant Christina Bøg Pedersen (CBP) – Institut for Molekylær Medicin 
 
Mødedeltagere, øvrige: 
Tillidsrepræsentant Dansk Magisterforening Lars Elbæk (LE) – Institut for Idræt og Biomekanik 
Tillidsrepræsentant Dansk Laborantforening, HK Birgitte Damby Sørensen (BDS) – 
Tillidsrepræsentant Journalisterne Marianne Lie Becker (MLB), Fakultetssekretariatet 
Institut for Sundhedstjenesteforskning 
Institutleder Morten Grønbæk (MG) – Statens Institut for Folkesundhed 
Institutleder Peter Mygind Leth (PML) – Retsmedicinsk Institut 
Institutleder Rikke Leth-Larsen (RLL) – Institut for Regional Sundhedsforskning 
Institutleder Jens Troelsen (JT) – Institut for Idræt og Biomekanik 
Konstitueret institutleder Tonny Elmose Andersen (TEA) – Institut for Psykologi 
Sekretariatschef Merete Munk (MM) – Fakultetssekretariatet 
Prodekan for forskning og innovation Uffe Holmskov (UH) – Fakultetssekretariatet 
 
Afbud fra: 
Institutleder Susanne S. Pedersen (SSP) – Institut for Psykologi 
Institutleder Kirsten Ohm Kyvik (KOK) – Klinisk Institut 
Tillidsrepræsentant Fælles Fagligt Forbund, 3F Maiken Lyhne Kristensen (MLK) – 
Biomedicinsk Laboratorium 
Tillidsrepræsentant VIP-gruppen Anja Hvidtfeldt Stanek (AHS) – Institut for Psykologi 
Tillidsrepræsentant Foreningen af Speciallæger John Chemnitz (JC) – Institut for Molekylær Medicin 
Tillidsrepræsentant Handels- og Kontorfunktionærernes Forbund, Bente Haugaard 
Kristensen (BHK) – Samfundsvidenskabs Mastersekretariat 
Kontorchef, strategisk udvikling Torben Durck Johansen (TDJ)  
Kontorchef, eksterne projekter Anne Kathrine Overgaard (AKO) 
 
Referent: Anne Mette Kargaard 
 
 



 

 Side 2 

Punkter til drøftelse:  
 
 
1. Godkendelse af referat 

fra sidste møde og dags-
orden 
 

Kommentarer til og godkendelse af  
 

a. Referat fra FAMU-møde 22. marts 2022 
b. Dagsorden til dagens møde 
 
 

2. Bordet rundt 
v. alle 
(kl. 9:05) 

Gensidig orientering: Arbejdsmiljø siden sidste møde. 
 
 
 
 

3. Den årlige arbejdsmiljø-
drøftelse 
v. dekan 
(9:15) 

Drøftelse: Fakultetsarbejdsmiljøudvalget gennemfører den år-
lige arbejdsmiljødrøftelse på baggrund af arbejdsmiljøgrupper-
nes besvarelser, arbejdsmiljøopgørelsen og evt. andet relevant 
materiale. 
 
Fakultetsarbejdsmiljøudvalget skal: 

o Gøre status på året, der gik. 
o Vurdere behov for kompetenceudvikling i udvalget. 
o Planlægge arbejdsmiljøarbejdet for det kommende år. 

 
Drøftelsen sker iht. konceptet beskrevet i bilag 3.1, hvor en fast 
dagsorden (side 4) med tilhørende spørgsmål (side 5) følges. 
 

• Bilag 3.1 Den årlige arbejdsmiljødrøftelse (vejledning 
fra SDU’s arbejdsmiljøkontor) 

• Bilag 3.2 Arbejdsmiljøopgørelse SUND 2021 
• Bilag 3.3 SUND rapport 2021 

 
 

4. Evt. 
(kl. 9:55) 

 

 

 
 
 
Ole Skøtt 
Formand, dekan 

https://syddanskuni.sharepoint.com/:f:/r/Sites/FAMUSUND/Shared%20Documents/2022/20220322%20FAMU-m%C3%B8de%2022.%20marts%202022?csf=1&web=1&e=1DMEAH

