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Punkter til drøftelser: 
1. Godkendelse af

referat og 
dagsorden 
(2 min) 

Kommentarer til og godkendelse af 

a) Referat fra SU-møde den 21. juni 2022
b) Dagsorden til dagens møde

2. Orientering
(5 min.)

Bordet rundt v. alle 

Dagsorden- Møde i Samarbejdsudvalget, SUND

Emne  

Dato og tidspunkt 

Sted  

Mødedeltagere 

Afbud 
Gæster 
Mødeleder 
Referent 

Møde i Samarbejdsudvalget, SUND 

27. september 2022 kl. 09.00-10.00

Campusvej 55, Mødelokale 1, 1.sal bygning 34,2 

Formand Ole Skøtt (dekan)  
Næstformand, Tillidsrepræsentant Dansk Magisterforening Lars 
Elbæk (LE) – Institut for Idræt og Biomekanik, Tillidsrepræsentant 
Dansk Laborantforening (HK) Birgitte Damby Sørensen (BDS) – 
Institut for Sundhedstjenesteforskning, Tillidsrepræsentant 
Handels- og Kontorfunktionærernes Forbund Bente Haugaard 
Kristensen (BHK) – Samfundsvidenskabs Mastersekretariat, 
Tillidsrepræsentant Foreningen af Speciallæger John Chemnitz 
(JC) – Institut for Molekylær Medicin, Tillidsrepræsentant VIP-
gruppen Anja Hvidtfeldt Stanek (AHS) – Institut for Psykologi, 
Tillidsrepræsentant Journalisterne Marianne Lie Becker (MLB) – 
Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet  
Tillidsrepræsentant for TAP på SDU Christian Bilde Dannevang 
(CBD) – NAT fakultetssekretariat 
Institutleder, konst. Boye L. Jensen (BLJ) – Institut for Molekylær 
Medicin, Institutleder Kirsten Ohm Kyvik (KOK) – Klinisk Institut, 
Institutleder Peter Mygind Leth (PML) – Retsmedicinsk Institut, 
Institutleder Rikke Leth-Larsen (RLL) – Institut for Regional 
Sundhedsforskning, Institutleder Jesper Bo Nielsen (JBN) – Institut 
for Sundhedstjenesteforskning, Institutleder Jens Troelsen (JT) – 
Institut for Idræt og Biomekanik, Prodekan, konst. Uffe Holmskov 
(UH) – Fakultetssekretariatet, Uddannelses- og Sekretariatschef 
Merete Munk (MM) – Fakultetssekretariatet  
Institutleder Susanne S. Pedersen (SSP) – Institut for Psykologi 
Tillidsrepræsentant Fælles Fagligt Forbund (3F) Maiken Lyhne 
Kristensen (MLK) – Biomedicinsk Laboratorium 

Institutleder Morten Grønbæk (MG) – Statens Institut for 
Folkesundhed 
Lene Helt Søholt og Peter Kejser 
Dekan Ole Skøtt 
Anne Mette Kargaard 

https://syddanskuni.sharepoint.com/:b:/r/Sites/SUSUND/Shared%20Documents/2022/20220920%20SU-m%C3%B8de%2027.%20september%202022/Referat%20SU-m%C3%B8de%2021.%20juni%202022.pdf?csf=1&web=1&e=6fiZNv


Side 2 

3. Meddelelser
(10 min.)

Orientering af væsentlig betydning: Gensidig orienteringsrunde med 
fokus på emner og ledelsesmæssige beslutninger, der har betydning 
for arbejds-, personale og samarbejdsforhold.  

a.Dekan
b.HSU
c.Institutter

Bilag: link til HSU-referater 

4. Oplæg
(10 min.)

5. Drøftelse
(20 min)

6. Kort drøftelse og
oplæg
(5 min.)

7. Indledende
drøftelse
(10 min.)

Oplæg om NytSUND budget og økonomi v./ Leder for Økonomi 
SUND FAK Lene H. Søholt og Peter Kejser, Økonomiservice SDU 
Sagsfremstilling 
Efter ønske fra medlemmer af SU om at blive præsenteret for 
budgetterne ift. NytSUND på sidste SU-møde, inviteres leder af 
økonomi på SUND, Lene Søholt og specialkonsulent fra SDU Økonomi 
Peter Kejser til at orientere om budget og økonomi for NytSUND. 

Indstilling 
Det indstilles, at SU tager oplægget til efterretning. Spørgsmål og 
drøftelse af oplægget er velkomment 

SUNDs budget på institutniveau (fokus på studenteroptag 2022) 
Sagsfremstilling og indstilling: 
Der ønskes en drøftelse af SUNDs budget på institutniveau, med 
særligt fokus på studenteroptag 2022 

SDUs strategi for ekstern forskningsfunding v./UH 
Sagsfremstilling 
Direktionen på SDU har godkendt SDUs strategi for ekstern 
forskningsfunding. UH fremlægger kort  

Indstililng 
Det indstilles, at medlemmerne af Samarbejdsudvalget drøfter 
strategien og tager den til efterretning. 

Bilag 
6. SDUs strategi for ekstern forskningsfunding

Indledende drøftelse om SDU Forfremmelsesprogram v./OS 
Sagsfremstilling  
I forbindelse med at høringen om SDU’s forfremmelsesprogram er 
blevet behandlet i rektoratet og sat til endelig godkendelse i nær 
fremtid, ønskes der en indledende drøftelse af forfremmelses-
programmet i SU. 

Indstilling 
Der indstilles til, at SU kommer med input til forventning af 
kompetencer hos ansøger/kriterier 

Bilag 
7.1 Forfremmelsesprogram SDU 
7.2 Forfremmelsesprogrammet Implementering 
7.3

https://sdunet.dk/da/ledelse-og-strategi/raadnaevnudvalg/samarbejdsudvalg/hovedsamarbejdsudvalget/dagsordener%20og%20referater


Side 3 

8. evt.
(5 min.)

Dekan Ole Skøtt Lektor Lars Elbæk 
Formand Næstformand 




