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Dato og tidspunkt 7. februar 2023 kl. 11.00-12.00 T +4565502722

Sted Mgdelokale Hjernen, J.B. Winslgws Vej 19,3, sal

Inviterede Formand, dekan Ole Skatt (OS)

Institutleder Kirsten Ohm Kyvik (KOK) — KI

Institutleder Peter Mygind Leth (PML) — RI

Institutleder Susanne S. Pedersen (SSP) — IfP

Institutleder Jens Troelsen (JT) — IOB — deltager online

Forskningschef Anne lllemann Christensen SIF — deltager online
Arbejdslederrepraesentant og institutleder Boye L. Jensen IMM
Arbejdsmiljgrepraesentant Lene Ververs (LV) — KI/IRS feellessekretariat
Arbejdsmiljgrepraesentant Christina Beg Pedersen (CBP) — IMM

TR Dansk Magisterforening Lars Elbaek (LE) — 10B

TR VIP-gruppen Anja Hvidtfeldt Stanek (AHS) — IfP

TR Handels- og Kontorfunktionzerernes Forbund, Bente Haugaard
Kristensen (BHK) — Samfundsvidenskabs Mastersekretariat

TR Feaelles Fagligt Forbund, 3F Maiken Lyhne Kristensen (MLK) —
Biomedicinsk Laboratorium

TR Dansk Laborantforening, HK Birgitte Damby Sgrensen (BDS) —

TR Journalisterne Marianne Lie Becker (MLB), Fakultetssekretariatet

TR AC-TAP, DJGF, DM, Christian Bilde Dannevang (CBD) -Fezellesomradet -deltager on
Prodekan for forskning og Innovation Uffe Holmskov - Fakultetssekretariatet

Sekretariatschef Merete Munk (MM) — Fakultetssekretariatet

Gaster , .
Lene Sgholt Pedersen, Pia Nykaer Hansen, Peter Kejser
Afbud fra Institutleder Jesper Bo Nielsen, IST, Institutleder Rikke Leth-Larsen (RLL) — IRS,
TR Foreningen af Speciallaeger John Chemnitz (JC) -IMM
Mgodeleder Dekan Ole Skott
Referent Anne Mette Kargaard, Fakultetssekretariatet
Punkter til droftelser:
Velkomst Herunder:

1.

e Opsummering af proces

Orientering og droftelse Orientering og droftelse af KOP-23, SUND
Sagsfremstilling
Der gives en orientering om den kontrollerede opbremsning
KOP-23, SUND.
Indstilling
Der indstilles til at SU-FAMU drgfter KOP-23, SUND ud fra
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oplaeg og tilhgrende bilag.

Bilag

Bilag 1.1 Plan for kontrolleret opbremsning SUND (KOP-23)
Bilag 1.2 Kommissorium for institutlederne KOP-23, SUND
Bilag 1.3 Kommissorium for administrativ forslagsgruppe KOP-
23 SUND

Bilag 1.4.Kommissorium for Ph.d.-udvalget KOP-23, SUND
Bilag 1.5 Kommissorium for uddannelsesgruppen KOP-23,
SUND

Bilag 1.6 SUNDs gkonomiske forteelling

Referat

OS ridsede dagens dagsorden op for madet, der sa saledes ud:
Velkomst og baggrund for madet, v/ Ole Skgtt og Lars Elbaek
Praesentation af fakultetets gkonomi, v/ Peter Kejser

Plan for KOP-23, SUND + SU/FAMU'’s rolle, v/ Merete Munk
Drgftelse

Evt.

oo~

Ad 1: OS praesenterede baggrunden for indkaldelsen af det ekstraordinaere mgde, som
er SDU’s gkonomiske udfordringer i de kommende ar. Generelt for alle universiteter i
landet, ser vi ind i en mere gkonomisk treengt periode. Der er saledes nedsat en raekke
forskellige grupper pa universiteterne, der skal se pa tiltag som kan afhjaelpe situatio-
nen. Pa SUND er der ligeledes nedsat en koordinerende gruppe, KOP 23 SUND, hvor
LE sidder som repraesentant fra SU. Akademisk Rad og Fakultetssekretariatet samt
repreesentanter fra institutterne er en del af Koordineringsgruppen pa SUND, se bilag
1.1

Ad 2: Specialkonsulent i Budgetafdelingen pa SDU, Peter Kejser (PK) gennemgik
SUNDS gkonomi, se bilag 1.6

Ved budgetgennemgang pa SUND har man veeret klar over at der i 2023 vil veere fal-
dende indtaegter, blandt andet grundet NytSUND. En opbremsning har hele tiden veeret
kendt, men opbremsningen har man kunne skubbe foran sig, grundet forskellige ind-
teegter i 2021, (fx overtagelsen af Cochrane Center).

Dog oplevede man i Igbet af 2022 en betydelig nedgang af indtaegter pa uddannelses-
omradet. Forskningsomradet er blevet reduceret en smule set ift. de senere ar, men
dette er ikke udslagsgivende for situationen nu. Man har hele tiden regnet med, at op-
bremsningen skulle ske i Igbet af overslagsarene.

Herefter var der mulighed for at stille spargsmal til PK.

LE spurgte ind til hvorfor der er sket en markant starre stigning i udgifterne under punk-
tet lenmidler’ i bilag 1.6. PK svarede hertil, at der er ansat flere end man har budgette-
ret med. LE spurgte hertil, om dette betyder at der er ansat flere, bemaerkede at det
burde veere dreftet i SU-regi hvis man ansaetter og bruger godt 30 millioner kr. mere
end budgetteret pa Ignninger.

PK bemeerkede hertil, at der historisk set ofte sker omkontering af den faste virksom-
heds midler til ekstern virksomhed.

UH bemeerkede, at der ikke i lederkredsen har veeret taget en beslutning om en gget
lgnbeseetning, men at man har taget det enkeltvist.

BDS spurgte ind til Ign ift. 2026 i bilag 1.6, hvor man kan se, at de budgetterede lan-
midler falder den drastisk, og hvorvidt det betyder mindre ansaettelser? PK svarede
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hertil, at der er lagt tekniske puljer ind for at ramme et givent belgb, og teknisk set vil
man blive ved med at skubbe opbremsningen foran sig.

AH spurgte ind til nogle forstaelsesmaessige ting vedr. bilag 1.6, for aret 2026. PK gav
opklarende forklaring hertil, herunder at beholdningsmalet er at ramme 23 millioner. PK
oplyste at eksterne lektorers Ignninger tidligere var placeret under gvrig Ign, men er
blevet flyttet fra gvrig lan op til 'fast Ign’ i budgettet.

BDS spurgte ind til gkonomien i forhold til NytSUND, og PK svarede hertil, at udgifter til
byggeriet er afholdt centralt pa SDU, og ombygninger hgrer til Teknisk services budget.
Udgifter til udvikling og investeringer/anskaffelser afholdes af SUND.

AH spurgte ind til det nye budget for sa vidt udgifterne til fastign, der er faldende i peri-
oden fra 2023 - 2026.

PK svarede hertil, at der ligger reduktioner pa fastign, men at de ikke er udmgntet pa
institutniveau endnu. Ubalancen er placeret pa fastignnen, men det betyder ikke at det
ikke vil kunne placeres anderledes i budgettet, fx hvis man indhenter flere eksterne
midler.

LE og OS bemaerkede, at det er vigtigt at erkende at man, alt andet lige, vil komme til
at skulle spare godt 50 millioner kr. pa SDU.

OS: takkede PK for gennemgangen.

Ad. 3 MM: praesenterede planen for KOP 23 SUND og SU/FAMUs rolle:

MM indledte punktet med at orientere om intentionen med at have dannet en koordine-
rende gruppe for KOP 23 og inddragelsen af SU/FAMU. Det er gjort pa baggrund af at
inddrage flest muligt til at komme med deres bud pa at kunne gge kvaliteten og give
deres input hertil, trods besparelse. Man har skelet til processen fra 2016, hvor SDU
var igennem en stgrre besparelse.

Den 15. marts 2023 er datoen for ansggning til kvote 2-optaget. Dette er et pejlemaerke
for hvordan det givetvis kommer til at se ud med antal studerende pa SDU.

Processen blev herefter gennemgaet. Man melder bud ind til institutiederne. Der er
nedsat koordinationsgruppe, der afholder ugentlige mader. Se bilag 1.1 for uddybende
beskrivelse.

Emnet diskuteres pa institutledermgderne (se bilag 1.2), og planen der preesenteres
her pad SU/FAMU har ogsa veeret praesenteret pa studielederseminaret den 6. februar
2023.

Akademisk Rad, Ph.d.-udvalget samt en administrativ gruppe bestaende at sekretari-
atslederne som leder af gkonomi p& SUND sekretariatsbetjener, er ogsé inviteret ind i
processen. (se bilag 1.3-1.5)

Processen de forskellige grupper (kommissorier, se bilag 1.1-1.5) fader ind til institutle-
derne, og kleeder dem p4 til de endelige beslutninger.

Den 20. marts 2023 afholdes et prioriteringsseminar for alle involverede.

Den 28. marts 2023 sker der drgftelse blandt institutlederne af de forskellige forslag, og
herefter treeffes de endelige beslutninger.

Ad 4 Drgftelse i SU

BDS spurgte ind til hvorfor tillidsrepreesentanterne ikke er teenkt ind i de forskellige
grupper, da de kunne bidrage til gruppen, sa man har viden fra baglandet.

MM svarede hertil at man har skelet til processen fra 2016, men var enig i, at det godt
kan kvalificere arbejdet i koordineringen af KOP 23 fremover, hvis tillidsrepreesentan-
terne er repraesenteret.

LE var enig, ogséd med SDUs medbestemmelse og medarbejderinddragelse in mente
for at skabe gennemsigtighed.
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AHS spurgte pa hvilket niveau vi drgfter den kontrollerede opbremsning. AHS oplyste,
at hun er orienteret om andre oplysninger pad HSU.

MM svarede hertil, at det er trin tre som vi pad SUND vi kigger ind i, sa vi vil vaere sa
godt klaedt pa som muligt. Derfor er tanken med dette at vi p4 SUND skal se ind i de
forskellige scenarier, og opfordrede til at man kommer med input og at man er velkom-
men til at melde ind til koordineringsgruppen, eller pa institutniveau.

AHS bemeerkede at processerne for hvornar SU inddrages bgr genbesgges.

LE spurgte ind til hvordan er FAMU er taenkt ind? MM svarede hertil, at de inddrages
pa lige fod med SU i planen.

Ad 5. Evt.
intet til referat

Ref./ Anne Mette Kargaard

Juridisk Specialkonsulent
Det Sundhedsvidenskabelige Fakultetssekretariat
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