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Årsregnskab for FKFs direkte undervisningsafvikling



FKFs Arbejdsmiljøudvalg

Institutleder Frants R. Lauritsen (Formand)

Laborant Tina Christiansen (valgt)
Laborant Pia Klingenberg Hausmann (valgt)
Lektor Beate Klösgen (valgt)
Lektor Carsten Svaneborg (valgt)

--------------------------------------------------------------------------------

Laborantleder Charlotte Damsgaard (udpeget)
Ingeniørassistent Danny Kyrping (udpeget)
Lektor Stefan Vogel (udpeget, arbejds- og sikkerhedsleder)
Studerende Julie Schmidt (udpeget via Æter)

Institutsekretær Karen Cauthery (referent)



APV og Trivselsmåling
- Tidsplan

Uge 41 - 44 Uge 44 - 46 Uge 47 - 13 Uge 47 - 18

Spørgeskema 
undersøgelse

n besvares

Rapporterne 
genereres

Enheden 
behandler 

data

Enheden 
udarbejder 

handlingspla
n

9. oktober 30. oktober 19. november 31. marts 30. april



Analyse

 Enhedens leder, arbejdsmiljøgruppe og medarbejdere drøfter:
• Resultaterne
• Mulige indsatsområder
• Den forestående proces og medarbejdernes rolle heri

 Senest den 31. marts udpeger enheden fokusområder over 
for hovedområdets samarbejdsudvalg og arbejdsmiljøudvalg

 Senest den 30. april foreligger enhedens tids- og 
handlingsplan for opfølgning på undersøgelsen

Handlingsplan



Fysisk APV









Psykisk APV





Are you happy
with your job? (1)

Are you happy
with your
immediate
leader? (15)

Your wellbeing in 
your job (stress) 
(28)

FKF 3,6 3,4 3,6
DK/GB 3,8/3,2 3,6/2,9 3,7/3,3
SEX M/K 3,6/3,7 3,3/3,5 3,5/3,8
VIP/TAP 3,4/4,0 3,2/3,9 3,4/4,0

The detailed picture

English speaking employess are feeling less comfortable than Danish
Wemen might be a little more comfortable than men
VIPs are less comfortable than TAPs
















