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Opfølgning på forrige MUS 
Er aftalte mål og aktiviteter gennemført, og den ønskede effekt opnået? Hvorfor/hvorfor ikke? 
 
 
 
 

 
Hvad er udviklingsmålet? Hvordan skal det opnås? 

Plan for konkrete aktiviteter, kurser, 
læring i praksis osv. 
 

Hvem er ansvarlig for, at målet nås? 
Hvem gør hvad? 

Hvem skal evt. hjælpe? Hvornår og hvordan skal der følges 
op på udviklingsmålet? 

     

     

     

 
Evt. referat af særlige aftaler, temaer eller arbejdsopgaver, der blev drøftet: 

 
 
 

 


