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Mgde i Webgruppen d. 9. september 2021 kl. 10.00-12.00 (afholdt via
Skype)

Tilstede: Christian Hansen-Krogsgaard, Marek Bang Poulsen, Torsten Bo Hansen, Mathilde Hollmann, Louise
Toftgaard Fibiger, Rune Ngrgaard Jgrgensen, Kurt Bilde og Trine Hgjlund Sandberg.

Godkendelse af referat fra sidste mgde
Godkendt uden kommentarer.

Status siden sidst V/SDUK
MitSDU

De fem sgjler er flyttet ud under de enkelte studier. HD/Master bruger almindelige ”Sider” som
landingsider, hvorfor de ikke ser servicenavigationes fulde indhold og Samf. er kontaktet for en Igsning.

”Job og karriere” har midlertidigt faet plads som et servicenavigationselement, hvilket ggr at de flere steder
indgar 3 gange, der arbejdes med Rio om en Igsning sa de snarest udelukkende ligger nede under
studiesiderne. Rios begrundelse var at de havde kort url’er ude, som havde eksternt scope. Deres 23
korturl’er er undersggt og de er blevet bedt om at kvalificere de enkelte url’er.

De 5 governance dokumenter, spander lidt ben for automatiseringsprocesserne. Der er en iver for at
begynde en ommgblering, men SDU Kommunikation foreslar i stedet at man arbejder pa at fa en faelles
Igsning og har pa styregruppemegdet et indstilling pa om igangsaettelse af et arbejde hen mod dette.

Der vil bade ske inddragelse af arbejdsgruppemedlemmer, webkoordinatorer og nar et nyt samlet
governance er pa plads, tages i samarbejde dialog med indholdsleverandgrer af centralt indhold, hvorefter
et forslag til ny forsideskabelon udarbejdes.

Det er vigtigt lige nu at der ikke sker @endringer i de lokale placeringer af indhold og at man ikke begynder
at slette sider. Ligeledes at hvis man gnsker at sammelaeggeindhold fra f.eks. lokalt “studieliv” at det sker
fra den lokale mod den centrale sgijle.

SDUnet
Vi er sa godt som klar til at fa i luften med de nye Servicesider og det betyder, at nar vi er klar sa kommer vi
til at rykke den gamle veerktgjssgjle ind under strukturen nederst i den nye Servicesider.

Nar vi er i luften med servicesiderne, sa begynder et stgrre manuelt oprydningsarbejde med henblik pa at
fa fjernet foreeldet indhold i den eksisterende vaerktgjssgjle. Vi indsaetter redirects hvor det er muligt.

Alt indhold, der skal genbruges i medarbejderportalerne er lagt ind i globale komponenter ( i praksis mest
tekstkomponenter og accordions). Pt. er der kun dansk indhold — men der komme engelsk indhold, vi skal
god veere sikre p3, at det danske indhold er af en kvalitet sa det kan oversaettes uden, at der skal tilpasses
for meget i indholdet efterfglgende.

Vejledningen og skabelonen til arbejdet pa fakulteterne lander snarest muligt
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Central information/centrale indholdssider pa MitSDU/ Punkt bragt ind af HUM

Hvilke roller skal en standard redaktgr i Sitecore have? V/ SDUK

Sidste uges nedbrud skyldtes at en redaktgr havde faet en rolle, der gjorde vedkommende i stand til at
slette det engelske sprog i Igsningen. Der var ca. 100 redaktgrer, der havde faet tildelt denne rolle. Rolle er
nu fijernet i Sitecore.

SDU Kommunikation udarbejder en feelles vejledning til, hvilke standard-roller en redaktgr skal have i
Sitecore. Vejledningen kommer desuden at indeholde navngivningskonventioner — altsa hvad man ma og
ikke ma kalde sine roller.

SDU Kommunikation deler en video som Sitecore har udarbejdet, der forklarer dos and donts i arbejdet
med roller. SDU Kommunikation kommer desuden til at rydde op i rollerne, sa de roller der i dag ikke
bruges fjernes.

Medarbejderlister i HCM V/SDUK

Webgruppen vedtager, at der ikke rulles nye medarbejderlister ud inden datagrundlaget er bedre. Det vil
dog vaere en hjaelp, hvis man opsaetter en testliste og melder denne mod SDUK, sa der kan meldes
eksempler pa uhensigtsmaessig visning ind mod HCM-projektet fordi det er den eneste made, hvor vi far
rettet noget.

Det arbejder vi med bordet rundt V/alle
Punkt udgar pga. tidsmangel.

Eventuelt:
Punktet rykker til naeste webgruppemgde:SUND spgrger ind til om andre fakulteter kgrer med
retningslinjer for farvevalg pa iszer institut- og center/enheds-sider.
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