
Hvordan kan I understøtte visionen for 
arbejdsmiljøarbejdet på SDU?

1. Hvilke sammenhænge 
ser I mellem SDU’s vision 
og AAU’s 
arbejdsmiljøarbejde?

2. Hvad bliver I inspireret 
til? Hvornår vil I tage fat 
på det? Hvem sætter det 
i gang?

4. Hvilke værktøjer bliver I 
inspireret til at bruge? 
Hvornår tager I fat på det? 
Hvem sætter det i gang?

3. Hvilke sammenhænge 
ser I mellem SDU’s vision 
og metoder/anbefalinger 
fra ‘På forkant’?


