FEEDBACK

Kunsten at give feedback Kunsten at modtage feedback
Tilbyd feedback og fa accept til at give Opsgag feedback og fa accept til at modtage
« Veer konkret « Vis abenhed og lyst til at lytte
« Byg pa observationer « Undga
 Vis respekt og indlevelse o atgaiforsvar og ga til modangreb
« Veer ikke-dgmmende o afbrydelser
* Brug jeg-form « Sig "tak!” for feedback
« Veer fremadrettet « Teaenk over feedback’en og brug det
« Giv feedback pa rette tid og sted relevante!

Laes mere: https://www.lederweb.dk/artikler/4-principper-for-god-feedback/
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