Konflikttrappen o ——

Malet er ikke faerre konflikter.
Men konstruktive og mere
berigende

konflikter, der Igses i dialog og
skaber indsigt, laering og
videndeling.

Aben fiendtlighed
Fjendebilleder

Samtalen opgives

>y Al
Problemet vokser
‘- Effektive organisationer
har konstant mange
konflikter pa de laveste
Det e trin af konflikttrappen. Og
PIVIIIIIITIIII 4 de bedste har leert at
Uoverensstemmelser veerdseette og udvikle sig
“Vivil ikke det samme.” pa baggrund af konflikter.

Personificering
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https://konfliktloesning.dk/?s=konflikttrappen

