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Kandidatreformen medfører, at universiteterne skal omlægge kandidatuddannelser, så 30% af de kandidatuddan-
nelsesstuderende i 2032 optages på kandidatuddannelser på 75 ECTS og erhvervskandidatuddannelser. Som led 
i realiseringen indføres der en dimensionering af, hvor mange studerende universiteterne årligt må optage på kan-
didatuddannelser på 120 ECTS (heltid). Loftet indføres gradvist fra 2028, hvor de nye kandidatuddannelsestyper 
bliver udbudt fra. SDU står samtidigt overfor en prognosticeret forøgelse af det samlede antal af kandidatstude-
rende de kommende år, bl.a. som en konsekvens af den politiske aftale om ”Flere og bedre uddannelsesmulighe-
der i hele Danmark” fra 2021.  
 
På den baggrund har SDU’s direktion den 26. september 2024 truffet beslutning om, hvordan SDU’s kandidatud-
dannelsespladser på 120 ECTS som udgangspunkt skal fordeles mellem fakulteterne i 2028. Fordelingen af 120 
ECTS-pladser er en forudsætning for, at der som det næste skridt kan træffes beslutning om, hvilke af SDU’s kan-
didatuddannelser der skal bevares som 120 ECTS, og hvilke der skal omlægges til nye kandidatuddannelsestyper. 
  
Beslutningen om fordeling af SDU’s kandidatuddannelsespladser på 120 ECTS består overordnet i, at fakulteterne 
tildeles et interval af 120 ECTS-pladser. Fakulteternes endelige andel af 120 ECTS-pladser i 2028 vil først blive 
lagt fast i 2027 som led i den årlige proces for fastsættelse af uddannelseskapacitet. 
 

Politisk udgangspunkt for omlægning af kandidatuddannelser 
Universiteterne vil fra 2028 blive gradvist dimensioneret på kandidatuddannelsespladser på 120 ECTS, så det 
samlede optag i 2032 kun udgør 70% af det antal kandidatstuderende, som UFM forventer universiteterne vil op-
tage i 2032. Dimensioneringen indføres gradvist fra 2028, hvor der må optages 80%. Det resulterer i, at SDU i 
2028 maksimalt må optage ca. 2.600 studerende på kandidatuddannelser på 120 ECTS (heltid). Det er en ramme, 
der er foreløbig og kan ændre sig, men den vil i det fortsatte arbejde fungere som pejlemærke for, hvilke – og hvor 
mange – uddannelser SDU skal omlægge i 2028. Til sammenligning har SDU pr. 27. september 2024 optaget 
3.928 studerende på 120 ECTS-kandidatuddannelser i 2024-optaget. 
 
SDU’s 120 ECTS-ramme reduceres, som beskrevet ovenfor, gradvist frem mod 2032. Når dette notat og direktio-
nens beslutning alene vedrører 2028, skyldes det for det første, at det er vigtigt, at SDU ikke omlægger for mange 
kandidatuddannelser. Dernæst ser universitetet ind i en fremtid med flere usikkerheder, f.eks. ift. de nye kandidat-
uddannelsestypers succes og søgemønstre blandt ansøgerne, og der er derfor behov for, at de erfaringer, som 
gøres, inddrages frem mod den endelige implementering af kandidatreformen i 2032. 
 
Aftalepartierne bag kandidatreformen lægger op til, at kandidatuddannelser på de fem hovedområder omlægges i 
forskelligt omfang, hvormed hovedområderne får forskellige omlægningsprocenter. På SDU er der tre fakulteter 
(HUM, SAMF og SUND), som har uddannelser fra flere hovedområder. Eksempelvis er kandidatuddannelsen i 
psykologi nationalt placeret på det samfundsvidenskabelige hovedområde, hvor der politisk lægges op til en 

Notat  
Titel: Baggrund for fordeling af SDU’s kandidatuddannelsespladser på 120 ECTS 

mellem fakulteterne som konsekvens af kandidatreformen 
Status: Internt 

 



 

 Side 2 

omlægning på 40%. Uddannelsen har fra politisk hold dermed en højere omlægningsprocent end den, der gør sig 
gældende for størstedelen af SUND’s uddannelser, hvor den politiske ambition for omlægning er 10%. 
Det betyder, at fakulteternes omlægningsprocenter ikke er identiske med omlægningsprocenterne for hovedområ-
der, og at en omlægning, der udelukkende sker med udgangspunkt i de politiske fastsatte omlægningsprocenter 
på hovedområdeniveau, medfører fakultære omlægningsprocenter, som det fremgår i tabel 1.  
 
Tabel 1: Politisk fastsatte omlægningsprocenter på hovedområder omregnet til SDU’s fakulteter 

Hovedområde, UFM Omlægningsprocent 
på hovedområde 

Fakultet Omlægningsprocent 
på fakultet 

Humaniora 35% HUM 31% 
Naturvidenskab 30% NAT 30% 
Samfundsvidenskab 40% SAMF 39% 
Sundhedsvidenskab 10% SUND 17% 
Tekniske videnskaber 15% TEK 15% 

 
De angivne omlægningsprocenter i tabel 1 er den politiske ambition for omlægning i 2032. Der er ikke formuleret 
krav til, hvordan den gradvise omlægning fra 2028 til 2032 skal fordeles mellem hovedområderne. Der er dog en 
forventning om, at den i stor udstrækning skal tage højde for de politiske ambitioner for omlægning på hovedområ-
deniveau. Samtidig skal den koordineres med de øvrige universiteter, så det nationale uddannelseslandskab frem-
står sammenhængende allerede fra 2028. 
 
Ligeledes er der en forventning om, at omlægningen skal imødekomme de politiske ambitioner, der er for realise-
ring af nye kandidatuddannelsestyper. Her er ambitionen, at der i 2028 optages 10% på kandidatuddannelser på 
75 ECTS og 10% på erhvervskandidatuddannelser. I 2030 skal andelen af studerende på erhvervskandidatuddan-
nelser stige til 15%, og i 2032 til 20%, således andelen af studerende på nye kandidatuddannelsestyper samlet 
udgør 30%. 
 

Fordeling af SDU’s kandidatuddannelsespladser på 120 ECTS 
I forbindelse med fordelingen af SDU’s ramme for kandidatuddannelsespladser på 120 ECTS har fakulteterne ind-
meldt den samlede kapacitet, de i 2028 anser som nødvendig for at kunne opretholde høj kvalitet på uddannel-
serne og bæredygtige campusser. Den fremgår af tabel 2 (kolonne A). I samme tabel (kolonne B) fremgår det, 
hvor mange 120 ECTS-pladser, de enkelte fakulteter vil have behov for, såfremt fakulteternes ”nødvendige kapaci-
tet” (kolonne A) omlægges med udgangspunkt i de politisk fastsatte omlægningsprocenter.  
 
Tabel 2: SDU’s fremskrivning af optag og fordeling af 120 ECTS baseret på den politisk fastsatte  
omlægningsprocent 

 (A) 
Fakulteternes vurdering af nødvendigt 

samlet optag 
 

 (B) 
120 ECTS-pladser med  

udgangspunkt i den politisk fastsatte 
omlægningsprocent på fakultetsniveau  

 2028  2028 
HUM 531  366 
NAT 675  473 

SAMF 1.285  784 
SUND 1.101  914 
TEK 570  485 
Total 4.162  3.021 

Afvigelse fra  
måltal på 2600 

   
421 
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Som det ses i tabel 2, planlægger SDU samlet med 421 120 ECTS-pladser mere end den 120 ECTS-ramme, som 
politisk er tildelt SDU. Det betyder, at SDU står over for en prioriteringsopgave ift. at fordele universitetets samlede 
ramme på 120 ECTS-pladser. Direktionen har derfor vedtaget ”Principper og proces for udvikling af SDU’s uddan-
nelsesportefølje”, som definerer en række hensyn, som er udgangspunktet, når SDU’s uddannelsesportefølje skal 
udvikles, herunder hvordan kandidatuddannelsespladser på 120 ECTS skal fordeles. 
 
Med udgangspunkt i principperne er der taget forskellige hensyn i fordelingen af 120 ECTS-pladserne. For det før-
ste anvendes den politisk fastsatte omlægningsprocent (tabel 1) som udgangspunkt for fordeling af 120 ECTS-
pladserne mellem fakulteterne, efter princippet om at SDU’s kandidatuddannelsespladser på 120 ECTS fordeles 
mellem fakulteterne med udgangspunkt i kandidatreformens ambitioner. 
 
Direktionen har desuden lagt til grund for fordelingen af 120 ECTS-pladser, at den vækst, som SDU står overfor, 
når det gælder kandidatuddannelsespladser, er et fælles anliggende at håndtere, selvom den ikke er ligeligt fordelt 
mellem fakulteterne. SDU’s prognosticerede vækst er bl.a. drevet af et politisk ønske om flere uddannelsestilbud 
uden for de største byer samt et voksende behov for uddannelser inden for STEM-området og særligt IT-uddan-
nelser. Det betyder, at det særligt er på TEK og NAT, at SDU’s kandidatuddannelseslandskab vil udvikle sig med 
stor vækst. SDU er Region Syddanmarks universitet og vi prioriterer den regionale forankring, men fokus på at 
opbygge bæredygtige campusmiljøer medfører strukturelle og ressourcemæssige udfordringer, som vi skal balan-
cere. Samtidig er omlægningen vanskeliggjort af, at Data Science, der fremadrettet udbydes både i Odense og 
Kolding, kræver en 120 ECTS-uddannelse for at opnå den nødvendige dybdefaglighed, da de studerende kommer 
med meget forskellige uddannelsesmæssige baggrunde. Endelig er det politisk besluttet, at civilingeniøruddannel-
serne kun kan omlægges til erhvervskandidatuddannelser, og i den udstrækning vi ikke lykkes med at rekruttere 
studerende og virksomheder til erhvervskandidatuddannelsesforløb, vil vi være tvunget til at reducere optaget på 
civilingeniøruddannelserne. 
 
Det gør samlet, at der prioriteres 120 ECTS-pladser til NAT og TEK. Det sker ved, at NAT og TEK tildeles et mål-
talsinterval, der flugter med den politisk fastsatte omlægningsprocent, mens HUM, SAMF og SUND’s måltalsinter-
valler samlet nedskrives med ca. 420 pladser. Nedskrivningen sker forholdsmæssig ud fra, hvor stor en andel de 
tre fakulteters antal 120-pladser udgør. 
 
Tabel 3: SDU’s fremskrivning af optag og fordeling af 120 ECTS baseret på den politisk fastsatte  
omlægningsprocent 

  (B) 
120 ECTS-pladser med  

udgangspunkt i den politisk fastsatte om-
lægningsprocent på fakultetsniveau  

 (C) 
Fordeling af SDU’s ramme for 120 ECTS-

pladser  

  2028  2028 
HUM  366  275-305 
NAT  473  460-490 

SAMF  784  610-640 
SUND  914  710-740 
TEK  485  470-500 
Total  3.021  2.525-2.675 

Afvigelse fra  
måltal på 2600 

  
421 

  
-/+75 

 
Fordelingen af kandidatuddannelsespladser på 120 ECTS og nye kandidatuddannelsestyper med de justerede 
120-måltal fremgår af figur 1.  
 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsdunet.dk%2F-%2Fmedia%2Fsdunet%2Ffiler%2Fservice%2Fprincipper-og-proces-for-udvikling-af-sdus-uddannelsesportefoelje.pdf&data=05%7C02%7Cjuna%40sdu.dk%7Cdebf0df8cb4f49a41d3708dce12716d4%7C9a97c27db83e4694b35354bdbf18ab5b%7C0%7C0%7C638632805203757919%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=HbGlmU8%2F5A0lXSnGKG9GT9mBz0%2F9iCFmTzD%2F81bXP2w%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsdunet.dk%2F-%2Fmedia%2Fsdunet%2Ffiler%2Fservice%2Fprincipper-og-proces-for-udvikling-af-sdus-uddannelsesportefoelje.pdf&data=05%7C02%7Cjuna%40sdu.dk%7Cdebf0df8cb4f49a41d3708dce12716d4%7C9a97c27db83e4694b35354bdbf18ab5b%7C0%7C0%7C638632805203757919%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=HbGlmU8%2F5A0lXSnGKG9GT9mBz0%2F9iCFmTzD%2F81bXP2w%3D&reserved=0
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Figur 1: Fordeling af kandidatuddannelsespladser på 120 ECTS og nye kandidat-
uddannelsestypepladser (omlægningsprocent) i 2028 

 
* Figuren er udarbejdet vha. intervalmidtpunkt fra tabel 3. 

 
Anvendelse af måltalsintervallerne 
Måltalsintervallerne er et udgangspunkt for, at fakulteterne kan identificere, hvilke uddannelser der har potentiale 
for omlægning. Det betyder, at tallene vil kunne blive ændret ifm. den nationale koordinering, der foregår ifm. ar-
bejdet i Kandidatudvalget, og den endelige afrapportering som Kandidatudvalget skal aflevere i oktober. Samtidig 
vil SDU løbende monitorere udviklingen i optag. Hvis den prognosticerede vækst ikke realiseres, vil fakulteternes 
måltalsintervaller blive revurderet.  
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