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Navigationsseddel 

Lønomposteringer & Afvigende konteringsændringer i 
QlikView 

 

Lønomposteringer er faktisk løn som allerede er bogført (beløb/timer), men som skal omposteres til et andet omkostningssted eller projekt.  

 

Konteringsændring er hvor man fremadrettet fra en dato og frem eller blot i en periode skal posteres på en anden kontering en den fastlagte i SLS, 
eller der skal laves en afvigende kontering på kun en procentdel. 

 
 
FASE FORKLARING NAVIGATION 

  
Åbn QlikView  I QlikView skal der 

bruges rapporten ”Løn” 
https://qv.sdu.dk/qlikview/   

Vejledninger/forklaring I fanen 
”Lønomposteringer” 
kan man i venstre side 
se en hjælpe tekst til 
opgaven. 
 
 
A er obligatorisk, om 
det er en 
lønompostering eller en 
afvigende 
konteringsændring. 
 
 

 

 
Udvælgelsen 
 

 
Find personen samt et 
år og måned som har: 
 
1)Den rigtige 
kreditkontering 
 
2)En normal timesats 
 
Brug evt. fanen timesats 
eller løndetalje for 
dette. 
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Dette gøres fordi, 
systemet senere udregner 
timer pba det beløb du 
ønsker at lønompostere 
eller omvendt udregner 
beløb ud fra de timer du 
omposterer. 

Udfyldelsen Når ovenstående er 
fundet, går man tilbage 
til Fanen 
”Lønompostering” 
 
Vælg ”Løn” 

 
 
DEBET konteringen 

 
Derefter kommer der en 
del felter frem 
 
Nu skal B foretages, og 
debet linjen (hvor skal 
udgiften flyttes hen) 
indtastes. 

 

 
 

 
 

 
Lønompostering 
(bagudrettet løn) 

 
Her kan man vælge om 
det er på baggrund af 
timer eller kroner man 
vil foretage sin 
lønompostering  
 
 
 
Bemærk C teksten er 
grønne og de spejler sig 
over til de grønne felter 
i tastefelterne 
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Man kan trykke på 
feltet 
”Bagudrettet…xxx…..” 
og den vil ændre om det 
er timer eller kroner du 
indtaster. 

 
Out-put 
Lønomposteringer 

Når der er indtastet 
beløb eller kroner, kan 
man i bunden se sine 
konteringer som man 
ønsker at foretage. 
 
Det er vigtigt at der er et 
tal ved både timer og 
kroner. HVIS der ikke er 
det, er det fordi 
udvælgelsen ikke er 
korrekt tidligere. 

 
 
 

Feriepenge Feriepenge(FP) er et felt 
som kan bruges i 
forbindelse med 
omposteringer til/fra 
eksterne projekter. 
Feriepenge belastets 
automatisk på eksterne 
projekter, og når man 
laver ompostering FRA 
et projekt hvor der har 
være belastet FP, bør 
man vælge JA, så de 
fjernes. 
Når man gør det, vil 
beløbet du omp blive 
delt op mellem faktiske 
lønudgifter og FP  
*Læs evt. mere om 
Feriepenge på eksterne 
projekter på SDUnet 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

Ratetilpasning 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Når man ompostere på 
baggrund af timer kan 
man foretage en 
ratetilpasning. 
Ratetilpasning bør 
bruges når en bevilling 
giver mere i timen end 
hvad personen realt får 
udbetalt. 
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Eksempel på 
ratetilpasning 

 
Ex. 600 kr. i timen 
Nu vil der komme 2 
ekstra linjer frem i 
bunden som output. 
Hvor der belastes 
differencen mellem den 
reale løn og de 600 kr. 
Indtægten lander på UK 
10. 

 
 
 

 

 
Afvigende 
konteringsændringer 
(ændringer i fremtiden) 

 
I D , de gule felter vedr. 
afvigende 
konteringsændringer, 
altså at en løn i 
fremtiden skal være 
anderledes end det som 
personen er ansat på.  
 
 
Dette bestemmes i %, 
men en til og fra dato. 
 
Hvis man er i tvivl kan man 
se om der er afvigende 
konteringer i forvejen på 
personen ved at trykke på 
denne boks. 

 

  
 

 

 
Out-put  
Afvigende 
konteringsændring 

Når der er indtastet %, 
kan man i bunden se sin 
ønskede ændring som 
man ønsker at få 
foretaget. 
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Afsender  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tegningsberettiget 
 
 
 
 
 
 
 
Dokumentation 

Når du har valg dine 
valg ovenstående, skal 
der indstastet afsender 
og hvem der yderligere 
skal underrettes.  
 
(Brug ; for at indtaste 
flere mailadresser) 
 
 
 
Kontroller om du selv 
har lønomposterings 
rettigheder til den 
enhed som modtager 
udgiften eller skal der 
en på c.c. der har 
 
 
Der skal også skrives 
hvor der gemt 
dokumentation for 
lønomp / afvigende 
kontering.  
(Mindst 7 tegn) 

 
 

 
 
 
 
 
Kan ses i CRM anvisninger (kontakt din superbruger for ændringer) 
 
eller  
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