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Lønpolitikken for medarbejdere ved SDU er fastsat med udgangspunkt i de personalepolitiske 
retningslinjer for SDU, og lønpolitikkens overordnede formål er derfor at understøtte universitetets 
formål, kerneopgaver og den langsigtede strategi.

Lønpolitikken skal bidrage til at sikre, at den konkrete løn altid afspejler den konkrete stillings indhold 
samt de krav den stiller til stillingsindehaverens uddannelse og specialviden. Samtidig skal politikken sikre, 
at aflønningen af den enkelte medarbejder tager hensyn til arbejdsindsats, kvalifikationer og fleksibilitet. 

Lønpolitikken skal derudover sikre, at SDU på alle funktionsområder kan tiltrække, motivere, udvikle og 
fastholde kvalificerede medarbejdere, så universitetet er rustet til konkurrencen om studerende, 
forskningsmidler og erhvervskontrakter såvel nationalt som internationalt.

Lønpolitikken udgør den overordnede ramme for lokale lønpolitikker fastsat på fakulteterne og i 
fællesadministrationen, og lønpolitikken udmøntes gennem lønforhandlinger mellem ledelsen, 
medarbejdere og de faglige organisationer. 

1.

Formål med den årlige lønforhandling
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Generelt

Hvad er en lønforhandling – kort fortalt

Lønforhandlingen

Aftaleindgåelse

→ På SDU forhandles løn for alle medarbejdere én gang årligt

→ Forhandlingsrunden for 2026 forhandles i 1. november 2025 niveau

→ En lønforhandling foregår normalt på følgende måde:

→ Medarbejderen (B-siden) indtaster sine lønønsker i lønforhandlingssystemet

→ Ledelsen (A-siden) indtaster indstillinger i lønforhandlingssystemet

→ Efter fristens udløb kan parterne se hinandens ønsker og indstillinger 

→ Der planlægges og afholdes forhandlinger

→ Aftale om lønforbedring indgås normalt mellem TR og leder

→ Du kan finde din TR her

→ Såfremt du ikke har en lokal TR på SDU, så vil din forhandling blive varetaget centralt af den 

faglige organisation

2.

https://sdunet.dk/da/servicesider/hr/ansaettelsesforhold/tillidsrepraesentanter
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Hvem er med til lønforhandling?

Forhandlingen kan gennemføres når følgende er til stede:

→ En eller flere repræsentanter fra ledelsessiden (A-siden)

→ OBS! Det er sekretariatschefen, som er ansvarlig for processen på ledelsesniveau på fakulteterne, herunder 

også hvis en anden har indstillet.

→ Tillidsrepræsentanten (B-siden) 

→ Forhandlingen varetages for medarbejderen i de fleste tilfælde af tillidsrepræsentanten

→ Tillidsrepræsentanten forhandler løn for alle medarbejdere omfattet af overenskomst/organisationsaftale

→ En medarbejder fra SDU HR

→ SDU HR’s opgave er at bistå vedr. regler, hidtidig praksis, systemanvendelse, lønberegning og yde 

sekretærbistand

Forhandlinger kan gennemføres fysisk eller online. Dette aftales mellem parterne. 

Hvis der ikke kan opnås enighed om online, gennemføres forhandlingen fysisk.

3.
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Hvad kan der forhandles om?

Kvalifikationstillæg

Tildeles som individuelle tillæg 
på grundlag af medarbejderens 
faglige og/eller personlige 
kvalifikationer inden for 
sammenlignelige områder 
internt og eksternt.

Funktionstillæg

Knytter sig til varetagelsen af 
konkrete funktioner, der oftest 
ligger uden for den oprindeligt 
aftalte stillingsbeskrivelse.

Tillægget er typisk tids- og 
opgavebegrænset, men kan 
også være varige hvis den 
tillægsgivende funktion er 
blevet integreret i stillingen.

Tillægget bortfalder uden 
opsigelse, når funktionen 
ophører eller når 
medarbejderen forlader 
funktionen.

Engangsvederlag

Tildeles som honorering af en 
ekstraordinær indsats i 
forbindelse med løsning af 
større tidsbegrænsede opgaver.

4.

Omklassificeringer

Tildeles såfremt kvalifikationer 
og stillingsindhold taler for et 
løngruppeskift.

Fuldmægtig→
Specialkonsulent

Specialkonsulent →
Chefkonsulent (uden 
personaleledelse)

Ovenstående er blot eksempler på 
omklassificeringer (ikke udtømmende)
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7. september 2026

Der åbnes op for 

indstillinger den 

7. september 2026

→Indtast i systemet på 

loen.sdu.dk

5. oktober 2026

Sidste dag for at 

indtaste/redigere 

lønønsker/lønind-

stillinger

7. oktober 2026

Lønønsker/lønind-

stillinger udveksles

→OBS! Indstillingerne 

mellem A- og B-siden

kan først udveksles, 

når ALLE har godkendt

Senest 3 uger efter en 

forhandling er 

afsluttet, orienteres 

medarbejderen om 

resultatet af 

lønforhandlingen

14. oktober 2026 -

18. december 2026

Forhandlingerne skal 

være overstået senest 

den 18. december 

2026

Aftaler indgås og 

godkendes som 

hovedregel ved 

forhandlingsmødet

Tidslinje for Øvrige-lønforhandlingsrunden

5.

Efter forhandlingen

https://loen.sdu.dk/
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Hvad skal ledelsen gøre?
Opgavefordelingen aftales internt på fakultetet/området

6.

Inden der åbnes for indstillinger

→ Vær velforberedt bl.a. ved at kende lønpolitikker og indsigt i processen, frister mv. 

→ Overvej og afklar hvilke medarbejdere, der skal indstilles til en lønforbedring

Der er åbent for indstillinger

→ Indtast indstillingerne i loen.sdu.dk

Efter indstillingsfristen er udløbet

→ Den forhandlingsberettigede leder skal godkende de indstillinger, som lederne på det pågældende fakultet, institut eller område 

har indtastet i indstillingsperioden

Forhandlingsperioden

→ Aftaler indgås og godkendes som hovedregel ved forhandlingsmødet

→ Forhandlingen anses først for afsluttet, når både TR og chef har underskrevet forhandlingsresultatet i lønforhandlingssystemet

→ Forhandlingerne skal være overstået senest den 18. december 2026

https://loen.sdu.dk/
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Hvad skal TR gøre?

7.

Inden der åbnes for indstillinger

→ Gør opmærksom på, at der åbnes for indtastning af lønønsker den 7. september 2026

→ Der opfordres til, at denne information udsendes til samtlige medarbejdere, som den pågældende TR 

repræsenterer

Der er åbent for indstillinger

→ Gør opmærksom på, at runden er åbnet, og at medarbejderne nu kan indtaste lønønsker via loen.sdu.dk

Efter indstillingsfristen er udløbet

→ TR godkender de indsendte lønønsker

Forhandlingsperioden

→ Aftaler indgås og godkendes som hovedregel ved forhandlingsmødet

→ Forhandlingen anses først for afsluttet, når både TR og chef har underskrevet forhandlingsresultatet

→ Forhandlingerne skal være overstået senest den 18. december 2026

https://loen.sdu.dk/
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→ Der udpeges en ’bookingansvarlig’ på hvert fakultet, som SDU HR kan kontakte og som har adgang 

til relevante kalendere

→ Med henblik på booking af tid til forhandlingerne skal fakulteterne/områderne senest den 7. 

oktober 2026 give SDU HR besked på ny-loen@sdu.dk om hvem der er fakultetets 

bookingansvarlige

→ Hører vi ikke fra fakulteterne/områderne, går vi ud fra, at den bookingansvarlige for denne 

forhandlingsrunde er den samme som for AC-runden/HK-runden

→ SDU HR indkalder til forhandlingsmøderne

→ Indkaldelserne til forhandlingsmøderne bliver sendt ud i starten af oktober 2026 og kan tidligst 

afholdes en uge efter udveksling

→ SDU HR indkalder kun til forhandlingsmøder, hvor der er ledigt i kalenderen. Sørg derfor for at din 

kalender er opdateret, og at du har lagt evt. ferie ind i kalenderen

→ Ledere der indkaldes til lønforhandlinger, skal hurtigt besvare reservationer med accept. Har du 

ikke mulighed for at deltage, så skal du tage direkte kontakt til ny-loen@sdu.dk, så SDU HR kan 

beramme et nyt forhandlingsmøde

→ SDU HR vil notere manglende indstillinger, afbud mv. til brug for 2026-evalueringen

Indkaldelse til forhandlingsmøder

8.
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Chefer 

Vejledninger til lønforhandlingssystemet ´SDU Løn´
Se evt. navigationssedler for mere information. Systemet indhenter personoplysninger fra HCM og løndata fra ØSLDV (Statens Lønsystem)

Link

Tillidsrepræsentanter 

Link

Ansatte 

Link
9.

https://sdunet.dk/-/media/sdunet/filer/personale/ansaettelsesforhold/loen/loenforhandlinger/nyloen/navigationsseddel+-+chefer.pdf
https://sdunet.dk/-/media/sdunet/filer/personale/ansaettelsesforhold/loen/loenforhandlinger/nyloen/navigationsseddel+-+tr.pdf
https://sdunet.dk/-/media/sdunet/filer/personale/ansaettelsesforhold/loen/loenforhandlinger/nyloen/navigationsseddel+-+ansatte.pdf
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→ Løndata kommer fra SLS (Statens Lønsystem)

→ Persondata som f.eks. navn, ugentlig arbejdstid og afdeling kommer fra HCM (SDU’s HR-system)

Lønforhandlingssystemet fejlberegner årslønnen/medarbejderen fremgår med en forkert årsløn hvis:

→ En medarbejder har mere end én ansættelse på SDU

→ En medarbejder har orlov f.eks. barselsorlov

→ Der er uoverensstemmelse i CPR-nummeret i HCM og SLS

→ En medarbejder står anført med forkert timeantal i HCM

→ Er en medarbejder anført med det forkerte timeantal i HCM, bedes dette rapporteret til ny-loen@sdu.dk

Hvor kommer data i lønforhandlingssystemet fra?

10.

mailto:ny-loen@sdu.dk
mailto:ny-loen@sdu.dk
mailto:ny-loen@sdu.dk
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→ Journalister og journalistiske lektorer skal ved indsendelse af lønønske vælge en af nedenstående 

forhandlingsmuligheder:

1. Forhandle på egne vegne med den leder, der må forhandle på arbejdsgiverens vegne (selvforhandler uden TR)

2. Forhandle på egne vegne og have deres tillidsrepræsentant med som bisidder (selvforhandler med TR)

3. Lade deres tillidsrepræsentant forhandle på deres vegne (forhandlingskompetence uddelegeret til TR)

→ Medarbejderen skal i starten/toppen af lønønsket tydeligt skrive, hvilken af ovenstående forhandlingsformer 

vedkommende ønsker

→ Journalister og journalistiske lektorer er som udgangspunkt selvforhandlere uden TR, såfremt medarbejderen ikke

tydeligt har nævnt hvilken forhandlingsform der ønskes anvendt

→ Tillidsrepræsentanter for journalister og journalistiske lektorer:

→ VIP TR: Charlotte Flyvbjerg

→ TAP TR: Marianne Lie Becker

Særligt for journalister og journalistiske lektorer

11.
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Lønstatistik for grupper i Øvrige-runden

12.

Data

→ Løndata er uden pension og ved fuldtid (37 timer ugentligt)

→ Kilde: udtræk fra loen.sdu.dk den 19. august 2026

→ Løndata er i 1. august 2026 niveau

→ Kategorier med under 8 ansatte er ikke medtaget i 

lønstatistikken

→ Data vises for alle samlet og opdelt efter køn

Lønstatistikken består af følgende nøgletal

→ Gennemsnit: angiver det overordnede niveau i datasættet ved 

at fordele den samlede værdi ligeligt på alle observationer

→ Øvre kvartil: angiver det niveau, som de øverste 25% af 

observationerne ligger over

→ Median: angiver den midterste værdi, når alle tal er sorteret fra 

lavest til højest

→ Nedre kvartil: angiver det niveau, som de nederste 25% af 

observationerne ligger under

TAP

→ AC-fuldmægtig

→ Ingeniørassistent

→ IT-medarbejder

→ IT-supporter

→ IT-supportelev

→ Datateknikerelev

→ Betjent

→ Bioanalytiker

→ Sygeplejersker

→ Tandplejer

→ Gartner

→ Dyrepasser

→ Dyrepasserelev

→ Maskinmester

→ Håndværker

→ Journalist

→ Servicemedarbejder

VIP

→ Professor

→ Lektor

→ Adjunkt

→ Postdoc

→ Videnskabelig assistent

→ Journalistisk lektor
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Lønstatistik - AC-fuldmægtig

13.

STIKO: 194 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit 520.975,63 kr.     525.954,71 kr.     522.721,02 kr.     518.793,32 kr.     542.812,16 kr.     521.197,41 kr.     524.215,71 kr.     

Øvre kvartil 566.537,56 kr.     555.276,75 kr.     565.616,99 kr.     568.038,13 kr.     579.761,46 kr.     558.385,58 kr.     566.670,41 kr.     

Median 534.968,25 kr.     541.327,41 kr.     538.717,66 kr.     541.188,41 kr.     543.744,21 kr.     534.967,01 kr.     539.160,19 kr.     

Nedre kvartil 471.645,22 kr.     513.942,32 kr.     498.288,09 kr.     462.260,63 kr.     515.101,56 kr.     502.204,32 kr.     483.739,78 kr.     

Antal medarbejdere 221 20 52 44 59 33 429

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit 524.105,64 kr.     - 520.713,62 kr.     518.615,99 kr.     536.684,98 kr.     501.729,09 kr.     523.043,84 kr.     

Øvre kvartil 566.157,14 kr.     - 566.647,37 kr.     563.931,95 kr.     578.468,79 kr.     534.965,68 kr.     566.570,77 kr.     

Median 538.718,77 kr.     - 536.621,56 kr.     537.493,46 kr.     544.761,47 kr.     516.977,29 kr.     535.413,08 kr.     

Nedre kvartil 469.572,08 kr.     - 458.722,69 kr.     506.880,38 kr.     496.227,42 kr.     479.127,10 kr.     480.745,06 kr.     

Antal medarbejdere 64 2 19 10 17 12 124

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit 519.699,70 kr.     523.807,30 kr.     523.876,80 kr.     518.845,47 kr.     545.292,21 kr.     532.322,17 kr.     524.692,14 kr.     

Øvre kvartil 566.666,32 kr.     555.402,56 kr.     564.122,16 kr.     567.778,47 kr.     579.843,41 kr.     560.136,94 kr.     566.670,41 kr.     

Median 533.302,84 kr.     541.327,41 kr.     539.931,90 kr.     541.398,25 kr.     542.725,10 kr.     549.740,45 kr.     539.931,90 kr.     

Nedre kvartil 482.309,22 kr.     512.653,99 kr.     508.351,73 kr.     461.367,43 kr.     515.666,92 kr.     516.117,25 kr.     487.659,34 kr.     

Antal medarbejdere 157 18 33 34 42 21 305

Alle

Mænd

Kvinder
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Lønstatistik - Ingeniørassistent

14.

STIKO: 1933 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - 500.510,17 kr.     515.589,83 kr.     

Øvre kvartil - - - - - 520.324,02 kr.     551.301,55 kr.     

Median - - - - - 511.471,57 kr.     517.588,57 kr.     

Nedre kvartil - - - - - 481.843,63 kr.     486.526,49 kr.     

Antal medarbejdere 1 1 6 0 4 8 20

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - 500.510,17 kr.     515.589,83 kr.     

Øvre kvartil - - - - - 520.324,02 kr.     551.301,55 kr.     

Median - - - - - 511.471,57 kr.     517.588,57 kr.     

Nedre kvartil - - - - - 481.843,63 kr.     486.526,49 kr.     

Antal medarbejdere 1 1 6 0 4 8 20

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 0 0 0 0 0 0 0

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - IT-medarbejder

15.

STIKO: 1982 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit 547.073,79 kr.     - - - - - 542.738,69 kr.     

Øvre kvartil 598.878,71 kr.     - - - - - 593.785,47 kr.     

Median 574.244,86 kr.     - - - - - 559.987,95 kr.     

Nedre kvartil 480.733,55 kr.     - - - - - 475.518,80 kr.     

Antal medarbejdere 51 1 3 1 2 0 58

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit 546.290,53 kr.     - - - - - 545.372,12 kr.     

Øvre kvartil 596.555,51 kr.     - - - - - 593.785,47 kr.     

Median 577.808,58 kr.     - - - - - 569.981,67 kr.     

Nedre kvartil 484.392,39 kr.     - - - - - 483.383,45 kr.     

Antal medarbejdere 44 0 3 1 2 0 50

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - 526.279,74 kr.     

Øvre kvartil - - - - - - 591.717,28 kr.     

Median - - - - - - 542.605,10 kr.     

Nedre kvartil - - - - - - 444.724,93 kr.     

Antal medarbejdere 7 1 0 0 0 0 8

Alle

Mænd

Kvinder
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Lønstatistik - IT-supporter

16.

STIKO: 1998 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit 534.045,69 kr.     - - - - - 534.045,69 kr.     

Øvre kvartil 551.962,77 kr.     - - - - - 551.962,77 kr.     

Median 527.518,90 kr.     - - - - - 527.518,90 kr.     

Nedre kvartil 507.785,06 kr.     - - - - - 507.785,06 kr.     

Antal medarbejdere 17 0 0 0 0 0 17

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit 537.326,44 kr.     - - - - - 537.326,44 kr.     

Øvre kvartil 556.449,38 kr.     - - - - - 556.449,38 kr.     

Median 527.832,90 kr.     - - - - - 527.832,90 kr.     

Nedre kvartil 512.839,29 kr.     - - - - - 512.839,29 kr.     

Antal medarbejdere 16 0 0 0 0 0 16

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 1 0 0 0 0 0 1

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - IT-supporterelev

17.

STIKO: 1987 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit 217.797,23 kr.     - - - - - 217.797,23 kr.     

Øvre kvartil 272.478,55 kr.     - - - - - 272.478,55 kr.     

Median 226.679,50 kr.     - - - - - 226.679,50 kr.     

Nedre kvartil 157.194,40 kr.     - - - - - 157.194,40 kr.     

Antal medarbejdere 8 0 0 0 0 0 8

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 6 0 0 0 0 0 6

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 2 0 0 0 0 0 2

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Datateknikerelev

18.

STIKO: 930 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 4 0 0 0 0 0 4

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 4 0 0 0 0 0 4

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 0 0 0 0 0 0 0

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Betjent

19.

STIKO: 500 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit 415.634,68 kr.     - - - - - 412.239,43 kr.     

Øvre kvartil 437.827,95 kr.     - - - - - 435.726,55 kr.     

Median 411.143,79 kr.     - - - - - 409.616,05 kr.     

Nedre kvartil 395.437,64 kr.     - - - - - 393.744,59 kr.     

Antal medarbejdere 34 0 2 0 0 0 36

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit 416.429,68 kr.     - - - - - 412.677,59 kr.     

Øvre kvartil 438.878,65 kr.     - - - - - 438.878,65 kr.     

Median 412.526,61 kr.     - - - - - 409.471,13 kr.     

Nedre kvartil 396.041,49 kr.     - - - - - 394.488,58 kr.     

Antal medarbejdere 31 0 2 0 0 0 33

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 3 0 0 0 0 0 3

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Bioanalytiker

20.

STIKO: 580 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - 508.932,00 kr.     - 508.932,00 kr.     

Øvre kvartil - - - - 537.765,74 kr.     - 537.765,74 kr.     

Median - - - - 526.724,33 kr.     - 526.724,33 kr.     

Nedre kvartil - - - - 470.457,53 kr.     - 470.457,53 kr.     

Antal medarbejdere 0 0 0 0 8 0 8

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 0 0 0 0 0 0 0

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - 508.932,00 kr.     - 508.932,00 kr.     

Øvre kvartil - - - - 537.765,74 kr.     - 537.765,74 kr.     

Median - - - - 526.724,33 kr.     - 526.724,33 kr.     

Nedre kvartil - - - - 470.457,53 kr.     - 470.457,53 kr.     

Antal medarbejdere 0 0 0 0 8 0 8

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Sygeplejersker

21.

STIKO: 4748 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 1 0 0 0 4 0 5

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 0 0 0 0 0 0 0

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 1 0 0 0 4 0 5

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Tandplejer

22.

STIKO: 4813 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 0 0 0 0 1 0 1

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 0 0 0 0 0 0 0

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 0 0 0 0 1 0 1

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Gartner

23.

STIKO: 1610 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 2 0 0 0 0 0 2

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 1 0 0 0 0 0 1

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 1 0 0 0 0 0 1

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Dyrepasser

24.

STIKO: 1020 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - 438.418,83 kr.     - 438.418,83 kr.     

Øvre kvartil - - - - 462.198,36 kr.     - 462.198,36 kr.     

Median - - - - 408.405,33 kr.     - 408.405,33 kr.     

Nedre kvartil - - - - 392.866,24 kr.     - 392.866,24 kr.     

Antal medarbejdere 0 0 0 0 17 0 17

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 0 0 0 0 4 0 4

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - 416.720,53 kr.     - 416.720,53 kr.     

Øvre kvartil - - - - 440.869,35 kr.     - 440.869,35 kr.     

Median - - - - 401.272,74 kr.     - 401.272,74 kr.     

Nedre kvartil - - - - 389.432,34 kr.     - 389.432,34 kr.     

Antal medarbejdere 0 0 0 0 13 0 13

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Dyrepasserelev

25.

STIKO: 1022 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 0 0 0 0 4 0 4

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 0 0 0 0 0 0 0

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 0 0 0 0 4 0 4

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Maskinmester

26.

STIKO: 2969 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 5 0 1 0 0 0 6

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 5 0 1 0 0 0 6

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 0 0 0 0 0 0 0

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Håndværker

27.

STIKO: 1885 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit 480.756,62 kr.     - - - - - 480.409,66 kr.     

Øvre kvartil 514.017,80 kr.     - - - - - 511.823,54 kr.     

Median 489.827,54 kr.     - - - - - 488.428,06 kr.     

Nedre kvartil 451.893,65 kr.     - - - - - 453.799,32 kr.     

Antal medarbejdere 29 0 0 0 2 1 32

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit 480.756,62 kr.     - - - - - 480.409,66 kr.     

Øvre kvartil 514.017,80 kr.     - - - - - 511.823,54 kr.     

Median 489.827,54 kr.     - - - - - 488.428,06 kr.     

Nedre kvartil 451.893,65 kr.     - - - - - 453.799,32 kr.     

Antal medarbejdere 29 0 0 0 2 1 32

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 0 0 0 0 0 0 0

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Journalist

28.

STIKO: 2015 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit 621.297,42 kr.     - - - - - 600.827,75 kr.     

Øvre kvartil 691.817,01 kr.     - - - - - 644.740,29 kr.     

Median 577.324,14 kr.     - - - - - 598.141,02 kr.     

Nedre kvartil 564.623,93 kr.     - - - - - 570.257,85 kr.     

Antal medarbejdere 8 1 4 1 3 1 18

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - 618.607,78 kr.     

Øvre kvartil - - - - - - 644.835,78 kr.     

Median - - - - - - 595.021,67 kr.     

Nedre kvartil - - - - - - 568.920,99 kr.     

Antal medarbejdere 6 0 1 0 0 1 8

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - 586.603,73 kr.     

Øvre kvartil - - - - - - 644.740,29 kr.     

Median - - - - - - 598.141,02 kr.     

Nedre kvartil - - - - - - 570.257,85 kr.     

Antal medarbejdere 2 1 3 1 3 0 10

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Servicemedarbejder

29.

STIKO: 4387 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - 369.650,05 kr.     - 344.864,75 kr.     

Øvre kvartil - - - - 392.118,76 kr.     - 386.501,75 kr.     

Median - - - - 382.809,46 kr.     - 344.613,34 kr.     

Nedre kvartil - - - - 359.615,31 kr.     - 304.011,46 kr.     

Antal medarbejdere 1 0 3 0 8 1 13

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 1 0 0 0 2 0 3

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - 342.359,67 kr.     

Øvre kvartil - - - - - - 384.655,61 kr.     

Median - - - - - - 330.551,10 kr.     

Nedre kvartil - - - - - - 305.507,48 kr.     

Antal medarbejdere 0 0 3 0 6 1 10

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Professor

30.

STIKO: 12110 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - 822.665,28 kr.     887.279,36 kr.     879.412,15 kr.     806.560,21 kr.     881.109,85 kr.     844.416,09 kr.     

Øvre kvartil - 833.497,07 kr.     923.033,02 kr.     917.876,14 kr.     847.116,67 kr.     935.922,21 kr.     890.216,76 kr.     

Median - 794.983,47 kr.     821.142,28 kr.     870.742,57 kr.     777.405,38 kr.     885.506,72 kr.     819.487,73 kr.     

Nedre kvartil - 776.457,33 kr.     771.910,34 kr.     829.170,48 kr.     728.916,17 kr.     790.907,48 kr.     760.289,23 kr.     

Antal medarbejdere 1 38 62 70 164 47 382

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - 837.040,84 kr.     896.826,24 kr.     881.392,22 kr.     812.752,45 kr.     900.132,51 kr.     860.187,21 kr.     

Øvre kvartil - 872.285,41 kr.     930.674,75 kr.     910.457,83 kr.     847.023,32 kr.     945.619,30 kr.     909.153,51 kr.     

Median - 802.622,18 kr.     832.210,86 kr.     870.869,38 kr.     776.004,45 kr.     903.773,20 kr.     829.233,88 kr.     

Nedre kvartil - 782.381,11 kr.     771.910,34 kr.     828.092,60 kr.     728.916,17 kr.     828.089,58 kr.     770.349,38 kr.     

Antal medarbejdere 1 21 54 49 91 40 256

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - 804.907,22 kr.     822.837,97 kr.     874.791,99 kr.     798.841,11 kr.     - 812.373,19 kr.     

Øvre kvartil - 806.692,14 kr.     822.576,43 kr.     932.232,69 kr.     846.799,90 kr.     - 850.652,46 kr.     

Median - 793.322,88 kr.     805.611,24 kr.     864.243,03 kr.     778.431,92 kr.     - 792.688,84 kr.     

Nedre kvartil - 774.482,74 kr.     775.119,80 kr.     830.363,08 kr.     728.916,17 kr.     - 729.323,77 kr.     

Antal medarbejdere - 17 8 21 73 7 126

Kvinder

Mænd

Alle



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Lektor

31.

STIKO: 12080 (lektorer på stillingsstrukturen for VIP på universiteterne) og 12085 (lektorer på forfremmelsesprogram)​

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - 656.295,62 kr.     643.129,59 kr.     654.126,19 kr.     620.680,37 kr.     655.434,44 kr.     641.130,18 kr.     

Øvre kvartil - 684.890,92 kr.     660.984,58 kr.     694.371,38 kr.     648.253,16 kr.     683.423,56 kr.     671.361,65 kr.     

Median - 645.643,65 kr.     640.112,38 kr.     640.553,19 kr.     609.416,13 kr.     643.801,90 kr.     632.214,01 kr.     

Nedre kvartil - 628.521,46 kr.     619.324,82 kr.     609.865,50 kr.     582.979,05 kr.     611.169,81 kr.     599.364,53 kr.     

Antal medarbejdere 1 102 88 118 244 122 675

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - 658.498,64 kr.     646.444,47 kr.     658.966,27 kr.     632.798,37 kr.     651.343,82 kr.     648.667,95 kr.     

Øvre kvartil - 691.669,14 kr.     671.938,32 kr.     692.753,06 kr.     660.637,26 kr.     682.949,54 kr.     679.392,86 kr.     

Median - 646.851,35 kr.     643.741,52 kr.     645.263,22 kr.     619.986,03 kr.     641.766,93 kr.     640.172,76 kr.     

Nedre kvartil - 629.025,68 kr.     624.545,11 kr.     611.396,26 kr.     595.644,81 kr.     609.104,64 kr.     608.440,41 kr.     

Antal medarbejdere - 61 62 64 88 103 378

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - 653.017,94 kr.     635.224,86 kr.     648.389,79 kr.     613.844,58 kr.     677.609,93 kr.     631.536,65 kr.     

Øvre kvartil - 672.575,39 kr.     653.732,23 kr.     694.380,43 kr.     634.792,45 kr.     703.607,27 kr.     658.958,55 kr.     

Median - 642.648,55 kr.     633.234,52 kr.     633.904,79 kr.     604.869,35 kr.     658.445,28 kr.     624.327,72 kr.     

Nedre kvartil - 627.371,13 kr.     611.619,68 kr.     599.597,02 kr.     577.468,91 kr.     623.874,83 kr.     599.328,30 kr.     

Antal medarbejdere 1 41 26 54 156 19 297

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Adjunkt

32.

STIKO: 12000 (adjunkter) og 12129 (tenure track adjunkter)​

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - 514.041,64 kr.     521.914,84 kr.     515.274,27 kr.     528.657,36 kr.     533.470,66 kr.     525.587,50 kr.     

Øvre kvartil - 523.763,64 kr.     531.142,69 kr.     505.297,89 kr.     542.253,55 kr.     544.765,57 kr.     542.000,29 kr.     

Median - 505.297,89 kr.     511.916,09 kr.     505.297,89 kr.     524.017,26 kr.     530.128,23 kr.     522.360,56 kr.     

Nedre kvartil - 505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     517.773,44 kr.     505.297,89 kr.     

Antal medarbejdere 0 9 46 47 85 63 250

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - 525.409,24 kr.     514.586,97 kr.     535.597,47 kr.     534.250,32 kr.     527.626,94 kr.     

Øvre kvartil - - 535.158,30 kr.     505.297,89 kr.     543.871,87 kr.     543.044,59 kr.     542.326,01 kr.     

Median - - 523.884,41 kr.     505.297,89 kr.     542.096,55 kr.     530.128,23 kr.     523.950,83 kr.     

Nedre kvartil - - 505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     523.759,34 kr.     518.153,87 kr.     505.297,89 kr.     

Antal medarbejdere 0 5 27 26 25 47 130

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - 516.949,11 kr.     516.125,22 kr.     525.765,64 kr.     531.180,38 kr.     523.378,11 kr.     

Øvre kvartil - - 526.939,89 kr.     505.297,89 kr.     541.712,29 kr.     551.166,38 kr.     530.478,46 kr.     

Median - - 505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     518.159,91 kr.     529.806,75 kr.     514.656,34 kr.     

Nedre kvartil - - 505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     514.654,55 kr.     505.297,89 kr.     

Antal medarbejdere 0 4 19 21 60 16 120

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Postdoc

33.

STIKO: 12100 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - 510.402,06 kr.     504.478,62 kr.     509.204,94 kr.     524.208,92 kr.     509.009,56 kr.     512.923,02 kr.     

Øvre kvartil - 505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     542.193,16 kr.     505.297,89 kr.     517.774,82 kr.     

Median - 505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     517.773,44 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     

Nedre kvartil - 505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     

Antal medarbejdere 0 35 149 43 173 114 514

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - 512.589,19 kr.     504.091,75 kr.     509.776,65 kr.     526.510,51 kr.     507.199,77 kr.     510.896,18 kr.     

Øvre kvartil - 505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     542.235,43 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     

Median - 505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     520.767,03 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     

Nedre kvartil - 505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     

Antal medarbejdere 0 16 86 25 56 78 261

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - 508.560,27 kr.     505.006,71 kr.     508.410,90 kr.     523.107,31 kr.     512.930,79 kr.     515.013,95 kr.     

Øvre kvartil - 505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     541.641,80 kr.     508.386,58 kr.     520.708,16 kr.     

Median - 505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     517.652,67 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     

Nedre kvartil - 505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     505.297,89 kr.     

Antal medarbejdere 0 19 63 18 117 36 253

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Videnskabelig assistent

34.

STIKO: 12140 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - 448.495,19 kr.     448.202,29 kr.     429.373,43 kr.     448.568,18 kr.     443.624,37 kr.     445.659,42 kr.     

Øvre kvartil - 489.892,12 kr.     489.892,12 kr.     438.768,11 kr.     489.892,12 kr.     473.752,20 kr.     489.892,12 kr.     

Median - 438.768,11 kr.     410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     423.007,61 kr.     438.768,11 kr.     423.007,61 kr.     

Nedre kvartil - 410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     

Antal medarbejdere 0 21 43 17 70 47 198

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - 443.302,13 kr.     460.075,87 kr.     434.166,21 kr.     435.812,76 kr.     440.249,44 kr.     443.619,69 kr.     

Øvre kvartil - 464.519,32 kr.     505.302,39 kr.     464.519,32 kr.     469.981,65 kr.     464.519,32 kr.     489.892,12 kr.     

Median - 438.768,11 kr.     464.519,32 kr.     410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     419.897,77 kr.     426.135,55 kr.     

Nedre kvartil - 410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     

Antal medarbejdere 0 9 18 9 12 34 82

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - 452.389,99 kr.     439.653,31 kr.     423.981,57 kr.     451.207,23 kr.     452.451,13 kr.     447.101,29 kr.     

Øvre kvartil - 489.892,12 kr.     489.892,12 kr.     417.591,07 kr.     489.892,12 kr.     482.985,07 kr.     489.892,12 kr.     

Median - 438.768,11 kr.     410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     433.882,96 kr.     464.519,32 kr.     423.007,61 kr.     

Nedre kvartil - 410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     410.532,05 kr.     

Antal medarbejdere 0 12 25 8 58 13 116

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Lønstatistik - Journalistisk lektor

35.

STIKO: 12041 

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - 693.450,80 kr.     - - 693.450,80 kr.     

Øvre kvartil - - - 705.141,12 kr.     - - 705.141,12 kr.     

Median - - - 692.931,09 kr.     - - 692.931,09 kr.     

Nedre kvartil - - - 673.260,09 kr.     - - 673.260,09 kr.     

Antal medarbejdere 0 0 0 12 0 0 12

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - - - - -

Øvre kvartil - - - - - - -

Median - - - - - - -

Nedre kvartil - - - - - - -

Antal medarbejdere 0 0 0 3 0 0 3

FÆL HUM NAT SAMF SUND TEK SDU

Gennemsnit - - - 690.052,00 kr.     - - 690.052,00 kr.     

Øvre kvartil - - - 698.469,53 kr.     - - 698.469,53 kr.     

Median - - - 687.901,93 kr.     - - 687.901,93 kr.     

Nedre kvartil - - - 673.260,09 kr.     - - 673.260,09 kr.     

Antal medarbejdere 0 0 0 9 0 0 9

Alle

Mænd

Kvinder



Skift baggrundsfarve. Højreklik på slidet og vælg Formatér baggrund. Klik på Fyld farve i Formater baggrund vinduet og vælg farve fra øverste række i SDU’s farve palette eller fra den 

brugerdefinerede farvepalette

Brug for mere info? 
Læs mere om lønforhandlingerne her: 
https://sdunet.dk/da/servicesider/hr/ansaettelsesforhold/loen/loenforhandlinger

Lønpolitikker og lokalaftaler

Spørgsmål:
Sendes til SDU HR på: ny-loen@sdu.dk

36.

https://sdunet.dk/da/servicesider/hr/ansaettelsesforhold/loen/loenforhandlinger
https://sdunet.dk/da/servicesider/hr/ansaettelsesforhold/loen/loenpolitikker
mailto:ny-loen@sdu.dk
mailto:ny-loen@sdu.dk
mailto:ny-loen@sdu.dk

	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7: 7. september 2026
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11: Chefer 
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15: Lønstatistik - AC-fuldmægtig
	Slide 16: Lønstatistik - Ingeniørassistent
	Slide 17: Lønstatistik - IT-medarbejder
	Slide 18: Lønstatistik - IT-supporter
	Slide 19: Lønstatistik - IT-supporterelev
	Slide 20: Lønstatistik - Datateknikerelev
	Slide 21: Lønstatistik - Betjent
	Slide 22: Lønstatistik - Bioanalytiker
	Slide 23: Lønstatistik - Sygeplejersker
	Slide 24: Lønstatistik - Tandplejer
	Slide 25: Lønstatistik - Gartner
	Slide 26: Lønstatistik - Dyrepasser
	Slide 27: Lønstatistik - Dyrepasserelev
	Slide 28: Lønstatistik - Maskinmester
	Slide 29: Lønstatistik - Håndværker
	Slide 30: Lønstatistik - Journalist
	Slide 31: Lønstatistik - Servicemedarbejder
	Slide 32: Lønstatistik - Professor
	Slide 33: Lønstatistik - Lektor
	Slide 34: Lønstatistik - Adjunkt
	Slide 35: Lønstatistik - Postdoc
	Slide 36: Lønstatistik - Videnskabelig assistent
	Slide 37: Lønstatistik - Journalistisk lektor
	Slide 38:  Brug for mere info?   Læs mere om lønforhandlingerne her: https://sdunet.dk/da/servicesider/hr/ansaettelsesforhold/loen/loenforhandlinger   Lønpolitikker og lokalaftaler   Spørgsmål: Sendes til SDU HR på: ny-loen@sdu.dk   

