Lasningsforslag fra workshop om ‘Ignforhandling ved rekruttering’ .. til brug ved opfelgningen pa implementeringen efter 30/60/90 dage

. Hvad er problemet? ‘ Hvad er Igsningen? ‘ Hvad er implementeringsplanen? Tovholder ‘ Status

Del A:

@nske om en klar og Der udarbejdes en klar og tydelig procesbeskrivelse for Josephine
tydelig lenforhandling ved 1. Annette og Patrick udarbejder Annette ‘. .

procesbeskrivelse nvanc aattalearlfarlnnnalear/anmlblaccifirarinnar ndlract til nrarachackrivialea far Patrick

DAGSORDEN for 30/60-dags-opfelgningen:

1) Hvilke mail er ndet siden sidst?

2) Hvilken effekt har vi skabt?
3) Hvilke mil skal nds inden nzeste gang? S et

sephine .

4)Udfordringer? Sog eller gi’ hjelp ©

6. SDUnet tilp«
ovenstaend

7. Der oriente

a@ndringerne /K
| |
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