Tjekliste Laboratorieomrader
Der henvises til aktuelle branchevejvisere fra Arbejdstilsynet. Herunder isaer:

Arbejdsmiljgvejviser for universiteter og forskning
Arbejdsmiljgvejviser for kemi og medicin
Arbejdsmiljgvejviser for leeger, tandleeger og dyrlaeger
Arbejdsmiljgvejviser for hospitaler

Formelle krav til arbejdsmiljgorganisationens egenindsats:
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Gyldig arbejdspladsvurdering (APV):

Dakker omradets arbejdspladser, arbejdssituationer og medarbejdere

Dakker de relevante arbejdsmiljgforhold

Omfatter sygefravaer

Der er en handlingsplan, som fglges, og retningslinjer for hvordan der fglges op
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APV’en opbevares let tilgaengelig for de ansatte
Gennemgaet arbejdsmiljguddannelse for arbejdsmiljggruppens medlemmer.
Kendskab til procedure for anmeldelse af ulykker pa SDU.

Veldefineret procedure og ansvarsplacering for oplaering og instruktion i relation til
arbejdsmiljget. Gaelder ved nyansattelser og @ndringer af arbejdsopgaver.

Udarbejde en kemisk risikovurdering, for alle farlige stoffer og materialer, der handteres.
Dokumenteret adgang til og brug af Kemibrug.

Brugsanvisninger for maskiner kgbt efter 1. januar 1995 pa dansk og evt. engelsk.
Lovpligtige eftersyn af centrifuger.

Regelmaessige runderinger i forhold til det fysiske samt det psykiske arbejdsmiljg indenfor
arbejdsmiljggruppens daekningsomradet.

Arbejdstilsynets hensigt med arbejdspladsernes forebyggelsesniveau:

(Mere inspiration og hjelp kan hentes i arbejdsmiljgvejviserne)
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Kontrolanordninger pa procesventilation, dvs. stinkskabe, punktudsug mv., hvor der skal
fiernes sundhedsskadelige gasser, dampe og stgv.

Lettilgaengelige brugsanvisninger for alle faremaerkede stoffer.

God orden og ryddelighed pa gulve, borde og i stinkskabe.

Meerkning med indhold pa alle beholdere med kemikalier incl. affaldsopsamling.
Regelmaessig hovedrenggring saledes at der ikke ligger st@gv pa lamper og skabe.

Seerlig instruks til renggringspersonalet, saledes at de ikke risikerer at komme i kontakt
med sundhedsskadelige ting, og ved hvad de skal ggre, hvis der sker uheld.

Ingen mad og drikke i laboratorierne og ingen kemikalier pa kontorerne.
Alle bruger kitler eller andet arbejdstgj i laboratorierne.

Opvask skylles af inde det overgives til opvaske-personalet.

Opvasken kan flyttes uden tunge lgft for opvaske-personalet.

Alle ulykker er anmeldt, og medarbejderne ved hvor de skal henvende sig i tilfeelde af
sma og stgrre ulykker.

Sikkerhedsinstruks kendt for personalet i tilfaelde af sma eller stgrre uheld.
Ajourf@rt beredskabsplan, som er kendt for personalet og traenet regelmaessigt.
Ingen tunge lgft i det “rgde omrade” i Arbejdstilsynets vejledning



https://at.dk/arbejdsmiljoearbejdet/apv-arbejdspladsvurdering/arbejdsmiljoevejvisere/universiteter-og-forskning/
https://at.dk/arbejdsmiljoearbejdet/apv-arbejdspladsvurdering/arbejdsmiljoevejvisere/kemi-og-medicin/
https://at.dk/brancher/laeger-tandlaeger-og-dyrlaeger/arbejdsmiljoevejviser/
https://at.dk/arbejdsmiljoearbejdet/apv-arbejdspladsvurdering/arbejdsmiljoevejvisere/hospitaler/
https://at.dk/regler/at-vejledninger/loeft-traek-skub-d-3-1/

0 Ingen darlige arbejdsstillinger, der kan medfgre smerter og slidskader.
O Trykflasker skal vaere tgjret.

Noter
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